
 
 

คําสั่งสถาบันวิจัยและพัฒนา 
ที่ 2/2552 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบการจัดการความรู สถาบันวจัิยและพัฒนา 
................................................................. 

    เพ่ือใหการจัดทําระบบการจดัการความรู สถาบันวิจัยและพัฒนา ดําเนินไปอยางมีประสิทธผิล 
สถาบันวิจัยและพัฒนา  จึงไดประกาศแตงตั้งคณะทํางานจัดการความรู (KM Team) และ ผูบริหาร
สูงสุดดานการจัดการความรูของสถาบันวจัิยและพัฒนา (CKO)   ดังตอไปน้ี   
 1.  ดร.ชนิกานต  คุมนก  ผูบริหารสูงสุดดานการจัดการความรู 
 2.  อาจารยกุลกนิษฐ  ใจดี  หัวหนาคณะทํางานการจัดการความรู 
 3.  ผศ.ดร.ศุภลักษณ  วิริยะสุมน คณะทํางาน 
 4.  นายโชคชยั  นอยกลิ่น คณะทํางาน 
    5.  นางจิตรา   มีคํา  คณะทํางาน 
    6.  นางณัฐมน  บาดดิษฐ คณะทํางาน 
    7.  นายสามารถ  เนาบู  คณะทํางาน 
             8.  นางเอื้ออารี  โกศัย  คณะทํางาน 
    9.  นายอรรถพงษ               สุดแกว  คณะทํางาน 
            10.  นางญาดา   ทองโพธิ์เลน คณะทํางานและเลขานุการ 
  
มีหนาที่ดังน้ี 
 1.  ผูบริหารสงูสุดดานการจัดการความรู มีหนาที่กํากับติดตามการพฒันาระบบการ 
จัดการความรู   การจัดทําแผนการจัดการความรู 
     2.  หัวหนาคณะทํางาน มีหนาที่ กํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนการจัดการความรู 
การจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามแผนการจัดการความรู  
     3.  คณะทาํงานการจัดการความรู มีหนาที่ ดําเนินกิจกรรม/โครงการการตามแผนการ
จัดการความรู   จัดทํารายงานความกาวหนาในสวนงานที่รับผิดชอบ เปนแบบอยางดีในเรื่องการ
จัดการความรู 
 

สั่ง   ณ    วันที่  21   มีนาคม   2552  
 
 
(นางถาวร        พงษพานิช) 

                                                                  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  


