
 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานตามคำรบัรองการปฏิบัติราชการ 

ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ของ 

หน่วยงาน สถาบนัวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

 

 

 

 ไตรมาสที่ 2    (มกราคม 69 – มีนาคม 69) 
 ไตรมาสที่ 4    (กรกฎาคม 69 – กันยายน 69) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารของ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.น้ำทิพย์ วงษ์ประทีป) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

แบบรายงานตัวชี้วัดตามคำรับรอง  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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คำนำ 
 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ได้จัดทำรายงานการประเมินตนเองตามคํารับรอง
การปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขึ้น ซึ่งเป็นการรายงานผลการดําเนินงาน
ตาม ตัวชี้วัดความสำเร็จของตามแผนปฏิบัติราชการ ทั้งหมด จำนวน 7 ตัวชี้วัด  

ประกอบด้วย 
มิติการพัฒนาที่ 1 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต  
มรพส.1.9 ร ้อยละบ ุคลากรสถาบ ันอ ุดมศ ึกษาแลกเปล ี ่ยนความร ู ้ส ู ่ภาคธ ุรก ิจ/อ ุตสาหกรรม

(Talent/Academic Mobility Consultation)  
มรพส.1.10 ร้อยละความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/

อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา(University Industy Linkage)  
มิติการพัฒนาที่ 3 การยกระดับผู้ประกอบการและคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น  
มรพส.3.1 ร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
มรพส.3.2 ร้อยละของงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู ้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ 

(Starup Co-Investment Funding)  
มรพส.3.3 ร ้อยละของงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลย ี/นว ัตกรรมเพ ื ่อพ ัฒนาผ ู ้ประกอบการ

สถาบันอุดมศึกษา (Technological/Innovative Development Funding)  
มิติการพัฒนาที่ 4 ปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย 
มรพส.4.5 ร้อยละของการบริหารจัดการรายได้ของมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน 
มรพส.4.6 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 
การจ ัดทำรายงานผลการด ํา เน ินงาน ค ํ าร ับรองการปฏ ิบ ัต ิ ราชการตามแผนปฏ ิบ ัต ิ ราชการ  

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จึงขอขอบคุณบุคลากรทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการดําเนินงาน ทำให้บรรลุผลสำเร็จ
ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 

ลงช่ือ  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.น้ำทิพย์ วงษ์ประทีป  

ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

17 เมษายน 2569 



รายงานผลการดำเนินงานตามคำรบัรองการปฏิบัตริาชการ ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 3 

สารบัญ 
 หน้า 
คำนำ 2 
สารบัญ 3 
บทสรุปผู้บริหาร 4 
ส่วนที่ 1 รายงานผลการดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัตริาชการตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปี  พ.ศ. 2569 

 

 1.1 มิติการพัฒนาที่ 1 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต  

           ตัวชี้วัดที่ มรพส.1.9 ร้อยละบุคลากรสถาบันอุดมศึกษาแลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม(Talent/Academic Mobility Consultation)  

ตัวชี้วัดที่ มรพส.1.10 ร้อยละความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการ
สร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา(University Industy 
Linkage)  

7 
 

15 

 1.2 มิติการพัฒนาที่ 2 การผลิต และพัฒนาครูสู่ความเป็นเลิศ  

      - 23 

 1.3 มิติการพัฒนาที่ 3 การยกระดับผู้ประกอบการ และคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

 

            ตัวชี้วัดที่ มรพส.3.1 ร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  

24 

  ตัวชี้วัดที่ มรพส.3.2 ร้อยละของงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสรา้ง
ผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ (Starup Co-Investment Funding)  

ตัวชี้วัดที่ มรพส.3.3 ร้อยละของงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือ
พัฒนาผ ู ้ประกอบการสถาบ ันอ ุดมศ ึกษา (Technological/Innovative Development 
Funding)  

37 
 

40 

 1.4 มิติการพัฒนาที่ 4 ปัจจัยผลักดันการพลิกโฉฒมหาวิทยาลัย  

             ตัวชี้วัดที่ มรพส.4.5 ร้อยละของการบริหารจัดการรายได้ของมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้น 45 

   ตัวชี้วัดที่ มรพส.4.6 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 
 

49 

ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองตามคำรับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปี พ.ศ. 2569 (ภาพสรุปเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ) 

 

ภาคผนวก   

 คำรับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  
(ฉบับลงนาม) 

55 
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บทสรุปผู้บริหาร 
ตามที่มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

มีตัวชี้วัดความสำเร็จของแผนปฏิบัติราชการประจำปีที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏ  

พิบูลสงคราม ( พ.ศ.2565-2569 )  ใน 4 มิต ิการพัฒนา ซึ ่งมีต ัวช ี ้ว ัดความสำเร ็จของแผนปฏิบัต ิราชการ 

ที่ต้องดำเนินการร่วมกัน ทั้งสิ้นจำนวน 7 ตัวชี้วัด และมีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
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มิติการพัฒนา / ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย 
(ระดับมหาวิทยาลัย) 

ค่าเป้าหมาย 
(ตามคำรับรอง) 

ผลการ

ดำเนินงาน 

ผลการประเมิน

ตนเอง 

มิติการพัฒนาที่ 1 :      

ตัวชี้วัด : มรพส.1.9 ร้อยละบุคลากรสถาบันอุดมศึกษา

แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

(Talent/Academic Mobility Consultation 

ร้อยละ 40 ร้อยละ 40 ร้อยละ 8.43 

 

ตัวช้ีวัดที่ มรพส.1.10 ร้อยละความร่วมมือเพ่ือพัฒนา

ผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาค

ธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา(University 

Industy Linkage) 

ร้อยละ 40 ร้อยละ 40 ร้อยละ 42 

 

มิติการพัฒนาที่ 2 :      

-     

มิติการพัฒนาที่ 3 :      

ตัวชี้วัด : มรพส.3.1 ร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยหรือ

นวัตกรรมที่นำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ร้อยละ 25  ร้อยละ 25 ร้อยละ 58 
 

ตัวชี้วัดที่ มรพส.3.2 ร้อยละของงบประมาณจากแหล่งทุน

ภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ 

(Starup Co-Investment Funding)  

ร้อยละ 40 ร้อยละ 40 ร้อยละ 100 

 

ตัวช้ีวัดที่ มรพส.3.3 ร้อยละของงบประมาณการพัฒนา

เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ

สถาบันอุดมศึกษา (Technological/Innovative 

Development Funding) 

ร้อยละ 40 ร้อยละ 40 ร้อยละ 100 

 

มิติการพัฒนาที่ 4 :      

ตัวชี้วัด : มรพส.4.5 ร้อยละของการบริหารจัดการรายได้

ของมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน 

ร้อยละ 15 ร้อยละ 15 ร้อยละ 

23.12 
 

ตัวช้ีวัดที่  มรพส.4.6 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการ

พัฒนา 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 100  
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ส่วนที่ 1 

รายงานผลการดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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มิติการพัฒนาที่ 1  
การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

มรพส.   1.9 ร ้ อ ยล ะ บ ุ ค ล า ก รสถ าบ ั น อ ุ ด มศ ึ กษ า แลก เป ล ี ่ ย นค ว า ม ร ู ้ ส ู ่ ภ า ค ธ ุ ร ก ิ จ / อ ุ ต ส า ห ก ร ร ม  

(Talent/Academic Mobility Consultation) **** 
 

หน่วยนับ  :  ร้อยละ  

คำอธิบาย :  

• ส ัดส ่วนอาจารย ์และน ักว ิจ ัยท ี ่ ไปถ ่ายทอด/แลกเปล ี ่ ยนความร ู ้ เพ ื ่ อพ ัฒนาส ินค ้าและบร ิการ  
แก่สถานประกอบการในภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม ต่อจำนวนบุคลากรทั้งหมดต่อปี 

• จำนวนอาจารย์และนักวิจัยในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา 

• จำนวนอาจารย์และนักวิจัยที่แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม  หมายถึง จำนวนอาจารย์และ
นักวิจัยที่ไปถ่ายทอด/แลกเปลี่ยนความรู้เพื่อพัฒนาสินค้าและบริการแก่สถานประกอบการในภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมในรอบปี
การศึกษาที่ผ่านมา โดยนำความรู้ และผลการวิจัยที่เกิดขึ้นจากการศึกษาและการวิจัยในสถาบัน มาแลกเปลี่ยนและใช้
ประโยชน์ร่วมกับภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม เพื่อสร้างการพัฒนาและนวัตกรรมในภาคเศรษฐกิจ ซึ่งการแลกเปลี่ยนนี้สามารถ
เกิดขึ้นในหลายรูปแบบ เช่น 

1. การร่วมมือวิจัยและพัฒนา (R&D) หมายถึง บุคลากรจากสถาบันอุดมศึกษาร่วมกับบริษัทหรือ
อุตสาหกรรมในการทำการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี หรือผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ซึ่งสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในภาคอุตสาหกรรม
ได้ เช่น การพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ๆ หรือการปรับปรุงกระบวนการผลิต 

2. การฝึกอบรมและการถ่ายทอดความรู้ หมายถึง บุคลากรจากสถาบันอุดมศึกษาสามารถจัดการฝึกอบรม
หร ือส ัมมนาให ้แก ่ภาคธ ุรก ิจและอ ุตสาหกรรม  เพ ื ่อนำเสนอความร ู ้ ใหม ่ๆ  หร ือเทคน ิคท ี ่ เก ิดจากงานว ิจัย  
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการทำงานของบุคลากรในภาคธุรกิจ 

3. การให้คำปรึกษาและบริการทางวิชาการ หมายถึง บุคลากรจากสถาบันอุดมศึกษาให้คำปรึกษาเกี่ยวกับ
การใช้เทคโนโลยีใหม่ หรือการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต่างๆ ให้กับบริษัทหรือองค์กรในภาคธุรกิจ เพื่อช่วยแก้ไขปัญหาหรือเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการดำเนินงาน 

4. การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ หมายถึง การสร้างความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับภาคธุรกิจ
หรืออุตสาหกรรม เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ รวมถึงการสร้างเครือข่ายที่ช่วยให้เกิดการพัฒนาร่วมกันในอนาคต 
 

เกณฑ์การประเมิน : 

โดยพิจารณาระดับผลการดำเนินงานของสถาบัน ดังนี้ 
- ระด ับ 1 จำนวนบ ุคลากรท ี ่ ไปถ ่ายทอด/แลกเปล ี ่ยนความร ู ้ส ู ่ภาคธ ุรก ิจ/อ ุตสาหกรรม  

            ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 5 
- ระดับ 2  จำนวนบุคลากรที่ไปถ่ายทอด/แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
                  ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 10 
- ระดับ 3  จำนวนบุคลากรที่ไปถ่ายทอด/แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
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                  ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 20 
- ระดับ 4  จำนวนบุคลากรที่ไปถ่ายทอด/แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
                 ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 30 
- ระดับ 5  จำนวนบุคลากรที่ไปถ่ายทอด/แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
                 ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 40 

หมายเหตุ :  *** ไม่นับจำนวนบุคลากรสถาบันอุดมศึกษา ที่ลาศึกษาต่อ และลาออก 
 
สูตรการคำนวณ  :  

1. คำนวณร้อยละของบุคลากรสถาบันอุดมศึกษาแลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมฯ 

ร้อยละฯ = 
จำนวนอาจารย์และนักวิจัยท่ีไปถ่ายทอด/แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมฯ 

X 100 
จำนวนอาจารย์และนักวิจัยท้ังหมด 

2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในขอ้ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

ค่าคะแนน = 
ร้อยละจำนวนอาจารย์และนักวิจัยท่ีไปถ่ายทอด/แลกเปล่ียนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมฯ 

X 5 จำนวนอาจารย์และนักวิจัยท่ีไปถ่ายทอด/แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมฯ  
 ท่ีกำหนดให้ คะแนน เต็ม 5  = ร้อยละ 40 

 
แทนค่า 

1. คำนวณร้อยละของบุคลากรสถาบันอุดมศึกษาแลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมฯ 

ร้อยละฯ = 
36 

X 100 
ร้อยละ 

427 8.43 

2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในขอ้ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

ค่าคะแนน = 
8.43 

X 5 
5 

 

 

ค่าเป้าหมายในปี 2569 : 

ปี 2569 ผลการดำเนินการ การบรรลุเป้าหมาย ผลการประเมิน
ตนเอง 

ร้อยละ 40 8.43 ✓ 5.00 
 

ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  : 

 รองอธิการบดีฝ่ายนวัตกรรมและผู้ประกอบการ 
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หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก :  คณะทุกคณะ 

หน่วยงานที่ผู้ประสานรวบรวมข้อมูล และถ่ายข้อมูลให้กับหน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก : สถาบันวิจัยและพัฒนา 

ข้อมูลประกอบการประเมิน : 

1. ตารางสรุปจำนวนอาจารย์และนักวิจัยที่ไปแลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
คณะ จำนวนอาจารย์และนักวิจัยที่

ไปแลกเปลี่ยนความรู้สูภ่าค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

จำนวนอาจารย์และ
นักวิจัยทั้งหมดของ

มหาวิทยาลัย 

ร้อยละบุคลากรสถาบันอุดมศึกษา
แลกเปลีย่นความรู้สูภ่าคธุรกิจ/

อุตสาหกรรม 
คณะครุศาสตร์ 1 60 1.67 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 4 96 4.17 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 0 56 0 

คณะวิทยาการจัดการ 2 63 3.17 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 13 36 36.11 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 49 6.12 

คณะสังคมศาสตร์และการพัฒนาท้องถิ่น 13 40 32.5 

คณะพยาบาลศาสตร์ 0 27 0 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 36 427 8.43 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามคำรบัรองการปฏิบัตริาชการ ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 10 

2. ตารางแสดงจำนวนบุคลากรสถาบันอุดมศึกษาแลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม  
จำแนกรายคณะ 

คณะ ชื่อ- สกุล ชื่อผลงาน /เรื่องที่มีการแลกเปลีย่น
ความรู้ด้านภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

หน่วยงาน 
ที่ร่วมแลกเปลี่ยนความรู ้

คณะครุศาสตร์ 1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุกัญญา  สีสม
บา 

การพัฒนาระบบนิเวศชุมชนเพื่อรองรับการ
เข้าสู่สังคมผู ้สูงอายุ: แนวทางการจัดการ 
เช ิงพ ื ้นท ี ่และการม ีส ่วนร ่วมของภาคี
เครือข่าย กรณีศึกษา ต.บ้านแก่ง อำเภอ
ศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 

 บ้านพงเสลียง ต.บ้านแก่ง อำเภอ
ศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 

 1)    
 2)    
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สุภาวดี 
น้อยน้ำใส 

การพัฒนาระบบควบคุมโรงเรือนตากเมล็ด
โ ก โ ก ้ อ ั จ ฉ ร ิ ย ะด ้ ว ย เทค โน โลย ี  IOT 
กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชนการท่องเที ่ยว
นครชุม จังหวัดพิษณุโลก 

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนการท่องเที่ยว
นครชุม หมู่ 8 ตำบลนครชุม อำเภอ
นครไทย จังหวัดพิษณุโลก 

2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สุภาวดี 
น้อยน้ำใส 

นวัตกรรมการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเปลือก
โกโก้เหลือใช้แบบครบวงจร เพื่อเพิ่มมูลค่า
และยกระดับสู ่การพัฒนาผลิตภัณฑ์เชิง
พาณ ิชย ์ของกล ุ ่มว ิสาหก ิจช ุมชนการ
ท่องเที่ยวนครชุม จังหวัดพิษณุโลก 

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนการท่องเที่ยว
นครชุม หมู่ 8 ตำบลนครชุม อำเภอ
นครไทย จังหวัดพิษณุโลก 

3) ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.วสุ  พัน
ไพศาล 

การวิจัยและพัฒนาสถาปัตยกรรมโรงเรือน
เพาะเห็ดอัจฉริยะแบบโมดูลาร์ครบวงจร
สำหรับเกษตรกรรมยุคใหม่ 

วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเพาะเห็ดบ้าน
ท่าช้าง 136/1 หมู่ที่2 ตำบลท่าช้าง 
อ ำ เ ภ อ พ รห ม พ ิ ร า ม  จ ั ง ห วั ด
พิษณุโลก 65150 

4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เฉลิมพร 
ทองพูน 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์เวชสำอางคลีนเซอร์ผิว
กระจ ่างใส เพ ื ่อเพ ิ ่มข ีดความสามารถ
ผู้ประกอบการ 

บริษัทเอซี ออรินซ่า จำกัด 160/12 
หมู่ 5 ตำบลอรัญญิก อำเภอเมือง
พิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 65000 

5. ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.ฐ ิต ิพร 
เจาะจง 

การพัฒนาเครื ่องอบแห้งสมุนไพรแบบ
ไฮบริดเพื่อประสิทธิภาพการรักษาสารออก
ฤทธิ์ 

กลุ ่มวิสาหกิจชุมชนกฤษณะพงศ์
ฟาร ์ มบ ้ านมะขามส ู ง  ต ั ้ งอ ยู่
บ ้านเลขที ่  34/2 หมู ่ท ี ่  5 ตำบล
มะขามสูง อำเภอเมืองพิษณุโลก 
จังหวัดพิษณุโลก 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

1)     
2)    
3)    

คณะวิทยาการจัดการ 1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรวรรณ 
ศรีตองอ่อน 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์เยลลี่มะขามชนดิอ่อน 
น้ำตาลต่ำ: นวัตกรรมสำหรับผู ้สูงวัยและ
การขยายผลเช ิงพาณิชย ์  เพ ื ่อเพ ิ ่มขีด
ความสามารถของผู้ประกอบการชุมชน 

กลุ ่มว ิสาหกิจชุมชนกลุ ่มแม่บ้าน
ขอนสองสลึง อ.ชาติตระการ จ.
พิษณุโลก 

 2) อ.ดร.ชลธิชา อยู่พ่วง การยกระดับส้มเขียวหวานสีทองตำบลแม่
สิน อำเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัยสู่การ
เป็นสินค้าเกษตรปลอดภัยและมูลค่าสูง 

กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกส้มแม่สิน 
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คณะ ชื่อ- สกุล ชื่อผลงาน /เรื่องที่มีการแลกเปลีย่น
ความรู้ด้านภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

หน่วยงาน 
ที่ร่วมแลกเปลี่ยนความรู ้

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

1) อาจารย์ ดร.วรลักษณ์ สุริวงษ์ 1) โครงการกิจกรรมการยกระดับโมดูลการ
พัฒนาอุตสาหกรรมเศรษฐกิจเชื ่อมโยง
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ โมดูลการพัฒนา
เมืองนว ัตกรรมอาหาร (Food Valley) 
(การพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารในพื้นที่ 
เพื ่อมุ ่งสู ่อาหารแห่งอนาคต (Food for 
Future) ภ า ย ใ ต ้ โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจเชื ่อมโยงระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

5 ก ิจการในจ ั งหว ัดพ ิษณ ุ โ ลก 
เพชรบูรณ์ อ ุตรดิตถ ์ ตาก และ
สุโขทัย 

 2) โครงการจ้างกิจกรรมฝึกอบรมหลักสูตร
เชฟอาหารมืออาชีพไทย 

ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2, 
3 

2) ผศ.ธวัลรัตน์ สัมฤทธิ์ โครงการการพัฒนากระบวนการผลิตอ่องปู
นาอบแห้ง เพื ่อเพิ ่มปริมาณและคุณภาพ
การผลิต 

วิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์เลี้ยง
ปูนาและแปรรูปอำเภอสวรรคโลก 
จังหวัดสุโขทัย 

3) รศ.ดร.เกตุการ ดาจันทา 1) โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการ
ประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG ภายใต้
การสนับสนุนจากศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรม
ภาคที่ 2 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์โฟมมูทล้างมือ
จากสารสกัดสมุนไพร / บริษัท ชัย
ชาดา จำกัด จ.เพชรบูรณ์ 

 2) โครงการจ้างกิจกรรมฝึกอบรมหลักสูตร
เชฟอาหารมืออาชีพไทย 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์สบู่และโลชั่น
กำจัดกลิ ่นแก่ (aging odor) จาก
สารสก ั ดมะขามป ้ อม  /  สมุน
ไพรชญานิน จ.เพชรบูรณ์ 

4) อาจารย์ ดร.วรัญญา เฟื่องชุ่ม กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพรเชิง
พ ื ้ น ท ี ่ เ พ ื ่ อ ส ุ ข ภ า พ แ ล ะ ค ว า ม ง า ม 
(Herbal City - Herbal Product) 
ภายใต้โครงการ การยกระดับธุรกิจ SME 
ด้วยการประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ศูนย์ส่งเสริม
อ ุ ตสาหกรรมภาคท ี ่  1 กรมส ่ ง เสริ ม
อุตสาหกรรม 

 

5) ผศ.ดร.สิริกาญจน์ ธนบูรณ์ร้องคำ 1) กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพร
เช ิ งพ ื ้ นท ี ่ เพ ื ่ อส ุขภาพและความงาม 
( Herbal City – Herbal Product) 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

1. พอด ี สม ุ นไพร  จ ั งหว ัดตาก 
2. ภาล ักษณ์เจร ิญ จ ังหว ัดตาก 
3. ท ี ซ า น จ ำ กั ด 
4. ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 
2 

 2) กิจกรรมพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์ผ่าน
กลไกศูนย์ปฏิรูปอุตสาหกรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โครงการยกระดับ
ศูนย์ปฏิรูปอุตสาหกรรมสู่ความยั่งยืน 

1. อรรคิราห์ ฟาร์มปูนา จังหวัด
น ค ร ส ว ร ร ค์  
2. เติมสูตร จังหวัดกำแพงเพชร 
3. บ า ย เ ม ษ า  อ ุ ท ั ย ธ า นี  
4. สวนของฉัน จ ังหว ัดพ ิจ ิตร5. 
ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 3  
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คณะ ชื่อ- สกุล ชื่อผลงาน /เรื่องที่มีการแลกเปลีย่น
ความรู้ด้านภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

หน่วยงาน 
ที่ร่วมแลกเปลี่ยนความรู ้

 3) แผนงานส ่ ง เสร ิ มนว ั ตกรรมไปใช้
ประโยชน์ในพื้นที่ 

กล้วยตากวิเชียร จังหวัดพิษณุโลก 

 4) ก ิจกรรมพ ัฒนาการรวมกล ุ ่ม และ
เชื่อมโยงอุตสาหกรรม (Cluster) ต่อเนื่อง
ปีที่ 5 ปีงบประมาณ 2568 

1. กล ุ ่ มคล ัส เตอร ์จ ั งหว ัดตาก 
2. ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 
2 

  5) โครงการจ้างกิจกรรมฝึกอบรมหลักสูตร
เชฟอาหารมืออาชีพไทย 

ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2, 
3 

6) ศาสตราจารย์ ดร.คงศักดิ์ ศรีแก้ว 1) ก ิจกรรมพ ัฒนาการรวมกล ุ ่ม และ
เชื่อมโยงอุตสาหกรรม (Cluster) ต่อเนื่อง
ปีที่ 5 ปีงบประมาณ 2568 

1. กล ุ ่ มคล ัส เตอร ์จ ั งหว ัดตาก 
2. ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 
2 

 2) โครงการจ้างกิจกรรมฝึกอบรมหลักสูตร
เชฟอาหารมืออาชีพไทย 

ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2, 
3 

7) ผศ.พิมพ์ชนก พริกบุญจันทร์ 1) กิจกรรมให้คำปรึกษาการจัตตั้งสถานที่
ผลิตอาหาร 

วิสาหกิจชุมชนผลิตผลฝรั่งกิ่งพันธุ์
และแปรรูปฝรั ่งไส้แดง อ.พรหม
พิราม จ.พิษณุโลก 

8) ผศ.ดร.ชุติมา เลิศลักษมี 1) กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพร
เช ิ งพ ื ้ นท ี ่ เพ ื ่ อส ุขภาพและความงาม 
( Herbal City – Herbal Product) 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

1. พอด ี สม ุ นไพร  จ ั งหว ัดตาก 
2. ภาล ักษณ์เจร ิญ จ ังหว ัดตาก 
3. ท ี ซ า น จ ำ กั ด 
4. ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 
2 

 2) กิจกรรมพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์ผ่าน
กลไกศูนย์ปฏิรูปอุตสาหกรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โครงการยกระดับ
ศูนย์ปฏิรูปอุตสาหกรรมสู่ความยั่งยืน 

1. อรรคิราห์ ฟาร์มปูนา จังหวัด
น ค ร ส ว ร ร ค์  
2. เติมสูตร จังหวัดกำแพงเพชร 
3. บ า ย เ ม ษ า  อ ุ ท ั ย ธ า นี  
4. สวนของฉัน จ ังหว ัดพ ิจ ิตร5. 
ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 3  

 3) ก ิจกรรมพ ัฒนาการรวมกล ุ ่ม และ
เชื่อมโยงอุตสาหกรรม (Cluster) ต่อเนื่อง
ปีที่ 5 ปีงบประมาณ 2568 

1. กล ุ ่ มคล ัส เตอร ์จ ั งหว ัดตาก 
2. ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 
2 

 4) โครงการจ้างกิจกรรมฝึกอบรมหลักสูตร
เชฟอาหารมืออาชีพไทย 

ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 2, 
3 

9) อาจารย์ ดร.เปรมนภา สีโสภา 1) โครงการยกระดับธุรกิจ SME ด้วยการ
ประยุกต์ใช้โมเดลเศรษฐกิจ BCG ภายใต้
การสนับสนุนจากศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรม
ภาคที่ 2 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์โฟมมูทล้างมือ
จากสารสกัดสมุนไพร / บริษัท ชัย
ชาดา จำกัด จ.เพชรบูรณ์ 
การพัฒนาผลิตภัณฑ์สบู่และโลชั่น
กำจัดกลิ ่นแก่ (aging odor) จาก
สารสก ั ดมะขามป ้ อม  /  สมุน
ไพรชญานิน จ.เพชรบูรณ์ 

2) โครงการยกระด ับความพร ้อมของ
เทคโนโลยีและส่งเสริมระบบนิเวศสำหรับ
สร้างผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 

มิกกี้ฟาร์ม (Micky Farm) จ.ตาก 
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คณะ ชื่อ- สกุล ชื่อผลงาน /เรื่องที่มีการแลกเปลีย่น
ความรู้ด้านภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

หน่วยงาน 
ที่ร่วมแลกเปลี่ยนความรู ้

เพื ่อตอบโจทย์การพัฒนานวัตกรรมของ
ประเทศ 
 
3) โครงการยกระด ับความพร ้อมของ
เทคโนโลยีและส่งเสริมระบบนิเวศสำหรับ
สร้างผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 
เพื ่อตอบโจทย์การพัฒนานวัตกรรมของ
ประเทศ 

ห้างหุ ้นส ่วนจำกัด เนเจอร์ เมค 
เซ้นท์ จ.พิษณุโลก 

10) ผศ.ดร.จักรกฤช ศรีละออ ปุ๋ยอินทรียอ์ัดเม็ดคุณภาพสูงจากมูลจิ้งหรีด 
 

ห้างหุ้นส่วนจำกัดฟาร์มจิ้งหรีดชุติ
กาญจน ์
 

11) อาจารย์ปุณณดา ทะรังศรี 
12) อาจารย์ญาณิศา จินดาหลวง 

 13) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรกฤช 
ศรีละออ 

การพัฒนาปุ๋ยอินทรีย์อัดเม็ดคุณภาพสูงจาก
เศษอาหารร่วมกับปุ ๋ยอินทรีย์น้ำจากเศษ
ปลา 

บริษ ัท ฟาร์มสุข อะกรีค ัลเจอร์ 
จำกัด 

14) อาจารย์ปุณณดา ทะรังศร ี การพัฒนานวัตกรรมผลิตภัณฑ์กระถาง
ต้นไม้ย่อยสลายได้จากเปลือกผลโกโก้ 

-บริษัท มาโซต้า ช็อคโกแลต จํากัด 
-กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกโกโก้ จังหวัด
ตาก 

15) อาจารย์ปุณณดา ทะรังศร ี การพัฒนาปุ๋ยอินทรีย์อัดเม็ดสำหรับโกโก้
จากของเสียเหลือทิ้งในกระบวนการแปรรูป
โกโก้ 

-กลุ ่มเกษตรกรผู ้เพาะปลูกโกโก้  
-บร ิษ ัท เมธาร ินพ ูนทร ัพย์999 
จ ำ กั ด 
-วิสาหกิจชุมชนผู้เกษตรอินทรีย์วิถี
ส ุ โ ข ส ุ โ ข ท ั ย ต ำ บ ล ป า ก น้ ำ 
-กลุ่มเกษตรกรผู้เพาะปลูกโกโก้ 

16) อาจารย์ปุณเรศวร์ รัตนประดิษฐ์ การใช้กากนมถั ่วเหลืองหมักยีสต์ในสูตร
อาหารต่อสมรรถภาพการผลิต คุณลักษณะ
ซาก และคุณภาพเนื ้อของเป็ดบางปะกง
เพศผู ้

ศ ูนย ์ว ิจ ัยและบำร ุงพ ันธ ุ ์ ส ั ตว์
นครสวรรค์ ตำบลหนองบัว อำเภอ
หนองบัว จังหวัดนครสวรรค์ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1)ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สรวิศ สอน
สาร ี

การพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีอบแห้ง
ด้วยปั๊มความร้อนจากเครื่องปรับอากาศเก่า 

วิสาหกิจชุมชนกลุ่มสตรีดงประคำ
ร่วมใจ กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกกล้วย 
และผู ้แปรรูปกล้วยฉาบ บ้านดง
ประคำ อำเภอพรหมพิราม จังหวัด
พิษณุโลก 

2) นายนฤพล สิงห์กลิ่น การว ิจ ัยและพัฒนาเคร ื ่องประด ับเงิน
สุโขทัย–เซรามิกส์เชิงนวัตกรรมเพื่อการต่อ
ยอดเชิงพาณิชย์ 

ร้านสมคิดเครื ่องเง ินสุโขทัย ต.
ศร ีส ัชนาล ัย อ.ศร ีส ัชนาล ัย จ.
สุโขทัย 

3) ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.พรชัย 
ปานทุ่ง 

การพัฒนากระบวนการความร่วมมือใน
การบูรณาการผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อยกระดับ
มูลค่ากรณีศึกษากลุ ่มทอผ้าบ้านวังหาด 
จังหวัดสุโขทัย 
 

กลุ ่มทอผ้าบ้านวังหาด ตำบลตลิ่ง
ช ัน  อำ เภอบ ้ านด ่ านลานหอย 
จังหวัดสุโขทัย 
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คณะ ชื่อ- สกุล ชื่อผลงาน /เรื่องที่มีการแลกเปลีย่น
ความรู้ด้านภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

หน่วยงาน 
ที่ร่วมแลกเปลี่ยนความรู ้

คณะสังคมศาสตร์และการ
พัฒนาท้องถิ่น 

1) อ า จ า ร ย ์  ด ร . น น ท ช า  ชั ย
ทวิชธานันท์ 

การยกระดับผู้ประกอบการกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนด้วยแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์จาก
ทุนชุมชนตำบลเนินกุ่ม อำเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก 

กลุ ่มว ิสาหกิจชุมชนด้วยแนวคิด
เศรษฐกิจสร้างสรรค์จากทุนชุมชน
ตำบลเนินกุ ่ม อำเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก 

2) อาจารย์ ดร.พึงรัก ริยะขัน การยกระดับผู้ประกอบการกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนด้วยแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์จาก
ทุนชุมชนตำบลเนินกุ่ม อำเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก 

กลุ ่มว ิสาหกิจชุมชนด้วยแนวคิด
เศรษฐกิจสร้างสรรค์จากทุนชุมชน
ตำบลเนินกุ ่ม อำเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก 

3) ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนีย์ 
แก่นชา 

การยกระดับผู้ประกอบการกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนด้วยแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์จาก
ทุนชุมชนตำบลเนินกุ่ม อำเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก 

กลุ ่มว ิสาหกิจชุมชนด้วยแนวคิด
เศรษฐกิจสร้างสรรค์จากทุนชุมชน
ตำบลเนินกุ ่ม อำเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก 

 4) อาจารย์ ดร.อัครพงษ์ เพ็ชรพูล ข้าว กข43 (ดัชนีน้ำตาลต่ำ) วิสาหกิจชุมชนทุ่งหลวง 
 5) อาจารย์ธีรวุฒิ ทองทับ ให้คำปรึกษาด้านกฏหมายและคดีความ บริษัท นิติวุฒิ ลอร์ แลนด์บิซิเนส 

จำกัด 
 6) ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์พิมล เกษม

เสาวภาคย์ 
ให้คำปรึกษาด้านกฏหมายและคดีความ บริษัท นิติวุฒิ ลอร์ แลนด์บิซิเนส 

จำกัด 
 7) ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ภูวเดช วงศ์

เค่ียม 
ให้คำปรึกษาด้านกฏหมายและคดีความ บริษัท นิติวุฒิ ลอร์ แลนด์บิซิเนส 

จำกัด 
 8) ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์นฤมล พุ่ม

เมือง 
ให้คำปรึกษาด้านกฏหมาย บริษัท นิติวุฒิ ลอร์ แลนด์บิซิเนส 

จำกัด 
 9) ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ปรัชญาไชย 

แช่มช้อย 
ให้คำปรึกษาด้านกฏหมายและคดีความ  

 10) อาจารย์ ดร.อรรถพล วงศ์ชัย ให้คำปรึกษาการดำเนินการชมรม ชมรมส่งเสริมการท่องเท่ียวเมืองด้ง 
 11) อาจารย์ไชยรัตน์ ศิรินคร ให้คำปรึกษาการดำเนินการชมรม ชมรมส่งเสริมการท่องเท่ียวเมืองด้ง 
 12) อาจารย์อมฤต วุ่นพูลสมบัติ ให้คำปรึกษาการดำเนินการชมรม ชมรมส่งเสริมการท่องเท่ียวเมืองด้ง 
 13) ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.วริยา 

ด้วงน้อย 
ให้คำปรึกษาการดำเนินการชมรม ชมรมส่งเสริมการท่องเท่ียวเมืองด้ง 

คณะพยาบาลศาสตร์ 1)     
 2)    
 3)    
 4)    

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พิบูลสงคราม 
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มรพส. 1.10  ร้อยละความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

ของสถาบันอุดมศึกษา (University - Industry Linkage) ****  

หน่วยนับ  :  ร้อยละ  

คำอธิบาย :  

• จำนวนความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมระหว่างภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม
ร่วมกับสถาบันอุดมศึกษาต่อจำนวนความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกทั้งหมดของสถาบันอุดมศึกษา 

• ผลรวมถ่วงน้ำหนักความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม หมายถึง ผลรวมค่าคะแนนถ่วงน้ำหนักความ
ร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม หารจำนวนความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกทั้งหมด 

• จำนวนความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกทั้งหมด หมายถึง รายการความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการ
แ ล ะ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร ส ร ้ า ง น ว ั ต ก ร ร ม ก ั บ ภ า ค ธ ุ ร ก ิ จ / อ ุ ต ส า ห ก ร ร ม  University – Industry Linkage  
ของสถาบันอุดมศึกษาทั้งหมดในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา โดยสถาบันอุดมศึกษาร่วมมือกับภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมในการ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการและนวัตกรรม ที่มีผลกระทบต่อการเติบโตของเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันใน
ตลาดโลก ซึ่งความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกต่างๆ นี้สามารถเกิดขึ้นในหลายรูปแบบ เช่น 

1. การพัฒนาผู ้ประกอบการ (Entrepreneurship Development) หมายถึง การให้การศึกษา การ
ฝึกอบรม  การให้คำปรึกษาแก่ผู้ประกอบการ หรือการเสริมสร้างทักษะด้านการบริหารจัดการธุรกิจ การตลาด การเงิน หรือ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ รวมถึงการสนับสนุนในการจัดตั้งธุรกิจใหม่ๆ ผ่านโปรแกรมการเร่งรัดการเติบโต หรือการสร้าง
เครือข่ายการสนับสนุนจากภาครัฐ ภาคเอกชน และองค์กรอ่ืนๆ 

2. การสร้างและส่งเสริมนวัตกรรม ( Innovation Development) หมายถึง สถาบันอุดมศึกษาร่วมกับ
ภาคธ ุรก ิจในการพัฒนานวัตกรรมใหม่ๆ หร ือการใช ้ผลการว ิจ ัยและการพัฒนา ( R&D) ในการสร ้างเทคโนโลยี  
ที ่สามารถตอบโจทย์หรือปรับปรุงภาคธุรกิจในด้านต่างๆ   เพิ ่มคุณภาพและจำนวนของผู ้ประกอบการที ่พร้อมเข้า 
สู่ตลาดจริง รวมถึงการเพิ่มการจ้างงาน/ฝึกงานของนักศึกษาในสายธุรกิจ/นวัตกรรม 

3. การร่วมมือด้านการวิจัยและพัฒนา (R&D) หมายถึง การทำงานร่วมกันระหว่างอาจารย์ นักวิจัย และ
ภาคธุรกิจ เพื่อพัฒนาโครงการวิจัยที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในภาคอุตสาหกรรม อีกทั้งเป็นการการเปิดโอกาสให้ภาคธุรกิจ 
ส า ม า ร ถ ใ ช ้ ผ ล ก า ร ว ิ จ ั ย จ า ก ส ถ า บ ั น อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า ใ น ก า ร พ ั ฒ น า แ ล ะ ป ร ั บ ใ ช ้ ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร ผ ล ิ ต /  
การให้บริการ และผลักดันให้ผลงานวิจัย/ไอเดียธุรกิจสามารถนำไปใช้ได้จริงในตลาด 

4. การสนับสนุนด้านการลงทุนและการเข้าถึงตลาด หมายถึง สถาบันอุดมศึกษาสามารถทำหน้าที่เชื่อมโยง
ผู้ประกอบการกับนักลงทุน  แหล่งทุนต่างๆ  พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ  หรือการสร้างช่องทางหรือเครือข่ายทางธุรกิจเพื่อช่วยให้
ผู้ประกอบการสามารถเข้าถึงตลาดที่กว้างขึ้น 

5. การสร้างเครือข่ายการเชื่อมโยง หมายถึง การสร้างเครือข่ายที่เชื่อมโยงระหว่างสถาบันอุดมศึกษา ภาค
ธุรกิจ อุตสาหกรรม และผู้ประกอบการ เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ และทรัพยากรต่างๆ ซึ่งสามารถช่วยผลักดัน
นวัตกรรมและการพัฒนาธุรกิจให้มีศักยภาพและแข่งขันได้ 

 

เกณฑ์การประเมิน : 
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โดยค่าถ่วงน้ำหนักของความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม          กับ
ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา มีดังนี้  

1. ค่าน้ำหนัก 0.25 คะแนน ความร่วมมือกับองค์กรขนาดย่อม  (ไม่เกิน 30 คน) 
2. ค่าน้ำหนัก 0.50 คะแนน ความร่วมมือกับองค์กรขนาดกลาง  (ไม่เกิน 100 คน)   
3. ค่าน้ำหนัก 0.75 คะแนน ความร่วมมือกับองค์กรขนาดใหญ่  (มากกว่า 100 คน)   
4. ค่าน้ำหนัก 1.00 คะแนน ความร่วมมือกับองค์กรต่างประเทศ  

เกณฑ์พ ิจารณาระด ับศ ักยภาพการดำเน ินงานของสถาบ ัน  ดังนี้ โดยการแปลงค่าร ้อยละความร ่วมมือ 

เพื ่อพัฒนาผู ้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา ฯ   

ที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 จำแนกเป็นค่าเป้าหมายการดำเนินงานรายปีงบประมาณ ดังนี้ 

โดยพิจารณาระดับผลการดำเนินงานของสถาบัน ดังนี้ 
- ระดับ 1 ความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมรวม ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ  ร้อยละ 5 
- ระดับ 2  ความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมรวม ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 10 
- ระดับ 3  ความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมรวม ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 20 
- ระดับ 4  ความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมรวม ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 30 
- ระดับ 5  ความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมรวม ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 40 

**หมายเหตุ  :     

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานในระดับคณะ รับค่าเป้าหมายการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้เป็น “จำนวน

เครือข่ายความร่วมมือ” และส่งผลให้กับมหาวิทยาลัย เพื่อดำเนินการคำนวณผลการดำเนินงานของตัวชี ้วัดพร้อมรายงานผลใน

ภาพรวมมหาวิทยาลัยเป็น “ค่าร้อยละ” ตามที่ได้กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยฯ 

สูตรการคำนวณ  :  

1. การคำนวณร้อยละความร่วมมือเพื่อพัฒนาผูป้ระกอบการและสง่เสริมการสร้างนวตักรรมกับ 
ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา ฯ   

ร้อยละฯ = 
ผลรวมถ่วงน้ำหนักความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

X 100 
จำนวนความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกท้ังหมด 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในขอ้ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

ค่าคะแนน = 

ร้อยละความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับ 
ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา ฯ   

X 5 
ร้อยละความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับ 

ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา ฯ  ท่ีกำหนดให้ คะแนน เต็ม 5  = ร้อยละ 40 
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แทนค่า 

1. การคำนวณร้อยละความร่วมมือเพื่อพัฒนาผูป้ระกอบการและสง่เสริมการสร้างนวตักรรมกับ 
ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา ฯ   

ร้อยละฯ = 
11 

X 100 
26 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในขอ้ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

ค่าคะแนน = 
42   

X 5 
5 

 

ค่าเป้าหมายในปี 2569 : 

ปี 2569 ผลการดำเนินการ การบรรลุเป้าหมาย ผลการประเมิน
ตนเอง 

ร้อยละ 40 42 ✓ 5.00 
 

ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  : 

 รองอธิการบดีฝ่ายนวัตกรรมและผู้ประกอบการ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก :  คณะทุกคณะ 

หน่วยงานที่ผู้ประสานรวบรวมข้อมูล และถ่ายข้อมูลให้กับหน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก : สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 

ข้อมูลประกอบการประเมิน : 

1. ตารางสรุปค่าถ่วงน้ำหนักของความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการฯ 
หน่วยงาน ค่าถ่วงน้ำหนักของความร่วมมือเพื่อพัฒนา

ผู้ประกอบการฯ 
จำนวนความร่วมมือกับ

หน่วยงานภายนอกทั้งหมด 
ร้อยละของความร่วมมือ

เพื่อพัฒนา
ผู้ประกอบการฯ 0.25 0.50 0.75 1.00 รวม 

คณะครุศาสตร์ 1    0.25   
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 5    2.25   
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  2 2  2.50   
คณะวิทยาการจัดการ 2    0.50   
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 4  6  5.50   
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3    0.75   
คณะสังคมศาสตร์และการพัฒนาท้องถิ่น 1    0.25   
คณะพยาบาลศาสตร์     0   

มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 3.75 1 6  11.00   
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2. ตารางแสดงรายชื่อโครงการความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 
หน่วยงาน โครงการความร่วมมือเพื่อ

พัฒนาผู้ประกอบการและ
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 

ชื่อหน่วยงาน 
ที่ทำความร่วมมือ 

ประเภทความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาผู้ประกอบการฯ 

สาระสำคัญของการทำ
ความร่วมมือ 

คณะครุศาสตร์ (1) การพ ัฒนาระบบน ิ เวศ
ชุมชนเพื ่อรองรับการเข ้าสู่
สังคมผู้สูงอายุ: แนวทางการ
จัดการ เชิงพื ้นที ่และการมี
ส่วนร่วมของภาคีเครือข ่าย 
กรณีศึกษา ต.บ้านแก่ง อำเภอ
ศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 

 บ ้ านพงเสล ียง ต .บ ้ านแก่ง 
อำ เภอศร ีส ั ชนาล ัย  จ ั งหวัด
สุโขทัย 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

 (2)    องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

 (3)    องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 
 
 

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

(1) การพัฒนาระบบควบคุม
โ ร ง เ ร ื อนตาก เมล ็ ด โก โก้
อัจฉริยะด้วยเทคโนโลยี IOT 
กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชนการ
ท ่องเท ี ่ ยวนครช ุม จ ั งหวัด
พิษณุโลก 

1. กล ุ ่ มว ิสาหก ิจช ุมชนการ
ท่องเที ่ยวนครชุม หมู ่ 8 ตำบล
นครชุม อำเภอนครไทย จังหวัด
พิษณุโลก 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(2) นว ัตกรรมการแปรรูป
ผลิตภ ัณฑ์จากเปลือกโกโก้
เหลือใช้แบบครบวงจร เพื่อ
เพิ่มมูลค่าและยกระดับสู่การ
พัฒนาผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์
ของกลุ ่มวิสาหกิจชุมชนการ
ท ่องเท ี ่ ยวนครช ุม จ ั งหวัด
พิษณุโลก 

2. กล ุ ่ มว ิสาหก ิจช ุมชนการ
ท่องเที ่ยวนครชุม หมู ่ 8 ตำบล
นครชุม อำเภอนครไทย จังหวัด
พิษณุโลก 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(3) ก า ร ว ิ จ ั ย แ ล ะ พ ั ฒ น า
สถาปัตยกรรมโรงเรือนเพาะ
เห็ดอัจฉริยะแบบโมดูลาร์ครบ
วงจรสำหรับเกษตรกรรมยุค
ใหม่ 

3. วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเพาะเห็ด
บ้านท่าช้าง 136/1 หมู่ที่2 ตำบล
ท ่ าช ้ า ง  อำ เภอพรหมพ ิราม 
จังหวัดพิษณุโลก 65150 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 
 

 

 (4) การพัฒนาผลิตภัณฑ์เวช
สำอางคลีนเซอร์ผิวกระจ่างใส 
เพ ื ่อ เพ ิ ่มข ีดความสามารถ
ผู้ประกอบการ 

4. บริษัทเอซี ออรินซ่า จำกัด 
160/12 หมู ่  5 ตำบลอร ัญญิก 
อำเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัด
พิษณุโลก 65000 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 
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หน่วยงาน โครงการความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาผู้ประกอบการและ
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 

ชื่อหน่วยงาน 
ที่ทำความร่วมมือ 

ประเภทความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาผู้ประกอบการฯ 

สาระสำคัญของการทำ
ความร่วมมือ 

(5) การพัฒนาเครื่องอบแห้ง
สม ุน ไพรแบบไฮบร ิ ด เพื่ อ
ประสิทธิภาพการรักษาสาร
ออกฤทธิ์ 

5. กลุ ่มวิสาหกิจชุมชนกฤษณะ
พงศ์ฟาร์มบ้านมะขามสูง ตั้งอยู่
บ้านเลขที่ 34/2 หมู่ที่ 5 ตำบล
มะขามสูง อำเภอเมืองพิษณุโลก 
จังหวัดพิษณุโลก 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

(1) โครงการการใช้ทรัพยากร
ในชุมชนตามวิถีชีวิตและภูมิ
ปัญญาไทยเพื่อสร้างเศรษฐกิจ
ฐานรากตามแนวทาง BCG 

อบต.เนินเพิ่ม, อบต.วังไม้ขอน, 
อ บ ต . ต า ล เ ตี้ ย 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโย
ลี , คณะสังคมศาสตร ์ฯ มรภ. 
พ ิ บ ู ล ส ง ค ร า ม  
อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ
ตอนล่าง มรพส., มทร.ล้านนา 
พิษณุโลก, คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร ์  ม .นเรศวรสมาพ ันธ์
เกษตรกรรม/เครือข่ายวิสาหกิจ
ชุมชนจังวหัดสุโขทัย, สำนักงาน
ประมงจังหวัด, สำนักงานพัฒนา
ช ุ ม ช น อ ำ เ ภ อ ส ว ร ร ค โ ล ก ,
สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอ
นครไทย/ว ิสาหก ิจช ุมชนปู
นาชญาดา/ วิสาหกิจชุมชนท่า
ตาล บางกระท ุ ่ม/ ว ิสาหกิจ
ชุมชนบางกระทุ่ม  

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(2) โครงการสำรับทับผึ ้ง : 
การบ ู รณาการว ัฒนธรรม 
อาหาร สู ่การท่องเที ่ยวเชิง
สร้างสรรค์ 

อ บ ต . ท ั บ ผึ้ ง 
ชุมชนทับผึ้ง 9 หมู่บ้าน 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(3) โครงการศรีนคร Food 
Soft Power : พ ล ั ง อ า ห า ร
สร้างสรรค์สู่เศรษฐกิจชุมชน 

1.องค์การบริหารส่วนตำบลศรี
น ค ร 
2.โ ร ง พ ย า บ า ล ศ ร ี น ค ร 
3.เคร ือข ่ายเกษตรกรเกษตร
อ ินทร ีย ์และเกษตรปลอดภัย 
4.กล ุ ่ ม ผ ู ้ ป ร ะกอบการและ
วิสาหกิจชุมชนด้านการแปรรูป 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(4) โ ค ร ง ก า ร ย ก ร ะ ดั บ
ผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมดินถิ่นก่อน
ประวัติศาสตร์ บ้านวังหาด ต.
ตลิ่งชัน อ.บ้านด่านลานหอย 
จ .ส ุ โขท ัย  ภายใต ้แนวคิด
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

1.วิสาหกิจชุมชนผ้าทอย้อมดิน
ถิ ่นก่อนประวัติศาสตร์บ้านวัง
ห า ด  
2.ที่ว ่าการอำเภอบ้านด่านลาน
ห อ ย  
3.เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล ต ล ิ ่ ง ชั น  

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 
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หน่วยงาน โครงการความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาผู้ประกอบการและ
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 

ชื่อหน่วยงาน 
ที่ทำความร่วมมือ 

ประเภทความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาผู้ประกอบการฯ 

สาระสำคัญของการทำ
ความร่วมมือ 

4.ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับ
อำเภอบ้านด่านลานหอย  

คณะวิทยาการจัดการ (1) การพัฒนาผลิตภัณฑ์เยล
ลี่มะขามชนิดอ่อน น้ำตาลต่ำ: 
นวัตกรรมสำหรับผู้สูงวัยและ
การขยายผลเชิงพาณิชย์ เพื่อ
เพ ิ ่มข ีดความสามารถของ
ผู้ประกอบการชุมชน 

1. กล ุ ่ มว ิสาหก ิจช ุมชนกลุ่ม
แม ่บ ้านขอนสองสล ึง อ.ชาติ
ตระการ จ.พิษณุโลก 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(2) ก า ร ย ก ร ะ ดั บ
ส้มเขียวหวานสีทองตำบลแม่
สิน อำเภอศรีสัชนาลัย จังหวัด
สุโขทัยสู่การเป็นสินค้าเกษตร
ปลอดภัยและมูลค่าสูง 

2. กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกส้มแม่สิน  องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(3)    องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

(1) การพัฒนาห่วงโซ่โปรตีน
ทางเลือกจากไข่ผำและหนอน
แ ม ล ง ว ั น ล า ย  ( Black 
soldierfly)เ พ ื ่ อ ส ร ้ า ง
เศรษฐกิจหมุนเวียน จังหวัด
พิษณุโลก 

  องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(2) โ ค ร ง ก า ร เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
เศรษฐกิจฐานรากอย่างยั ่งยืน
ในอำเภอศรีสัชนาลัย จังหวัด
ส ุ โ ขท ั ย  ผ ่ า นก า รพ ัฒนา
ผลิตภัณฑ์ด้วยองค์ความรู้และ
นวัตกรรมตามแนวทาง BCG 
Mode 

  องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 
 
 

(3) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์
จ ากของ เส ี ย เหล ื อท ิ ้ ง ใ น
กระบวนการเพาะปลูกทุเรียน
และการแปรร ูปโกโก ้  ตาม
แนวทางเศรษฐกิจหมุนเวียน 
(CircularEconomy) 

  องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(4) โ ค ร ง ก า รพ ั ฒน า แ ละ
ย ก ร ะ ด ั บ ก า ร ผ ล ิ ต ส ั ต ว์
เศรษฐกิจชุมชนแบบครบวงจร
ตามแนวทาง BCG Model  

  องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 
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หน่วยงาน โครงการความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาผู้ประกอบการและ
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 

ชื่อหน่วยงาน 
ที่ทำความร่วมมือ 

ประเภทความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาผู้ประกอบการฯ 

สาระสำคัญของการทำ
ความร่วมมือ 

เพื่อเพิ่มมูลค่าและสร้างรายได้
อย่างยั ่งย ืนในพื ้นที ่จ ังหวัด
พิษณุโลกและสุโขทัย 
(5) โครงการการพัฒนาและ
ยกระดับผลิตภัณฑ์จากพืชผล
ทางการเกษตรโดยประยุกต์ใช้
แนวทางเศรษฐกิจชีวภาพ–
หมุนเวียน–สีเขียว (BCG) เพื่อ
เพิ ่มมูลค่า สร้างรายได้และ
เสร ิมสร ้างความย ั ่ งย ืนแก่
ช ุมชน อำเภอชาติตระการ 
จังหวัดพิษณุโลก 

  องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(6) โครงการการใช้พลังงาน
ทดแทนเพื่อแปรรูปผลิตภัณฑ์
และเพิ ่มมูลค่าเศษเหลือทิ้ง
จากปลาหมอดงเด ือยของ
วิสาหกิจชุมชน ตำบลดงเดือย 
อำเภอกงไกรลาศ จ ั งหวัด
สุโขทัย 

  องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(7) การพ ัฒนาป ุ ๋ยอ ินทร ีย์
อ ัดเม ็ดคุณภาพสูงจากเศษ
อาหารร่วมกับปุ๋ยอินทรีย์น้ำ
จากเศษปลา 

บริษัท ฟาร์มสุข อะกรีคัลเจอร์ 
จำกัด 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(8) การพ ัฒนานว ั ตกรรม
ผลิตภัณฑ์กระถางต้นไม้ย่อย
สลายได้จากเปลือกผลโกโก้ 

-บริษ ัท มาโซต้า ช ็อคโกแลต 
จ ํ า กั ด 
-กล ุ ่ ม เกษตรกรผ ู ้ปล ูกโกโก้  
จังหวัดตาก 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(9) การพ ัฒนาป ุ ๋ยอ ินทร ีย์
อัดเม็ดสำหรับโกโก้จากของ
เสียเหลือทิ ้งในกระบวนการ
แปรรูปโกโก้ 

-กลุ่มเกษตรกรผู้เพาะปลูกโกโก้ 
-บริษัท เมธารินพูนทรัพย์999 
จ ำ กั ด 
-วิสาหกิจชุมชนผู้เกษตรอินทรีย์
ว ิถ ีส ุ โขส ุโขท ัยตำบลปากน้ำ 
-กลุ่มเกษตรกรผู้เพาะปลูกโกโก้ 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(10)การใช้กากนมถั ่วเหลือง
หมักย ีสต์ในสูตรอาหารต่อ
ส ม ร ร ถ ภ า พ ก า ร ผ ลิ ต 
คุณลักษณะซาก และคุณภาพ
เนื้อของเป็ดบางปะกงเพศผู้ 

ศูนย ์ว ิจ ัยและบำรุงพ ันธุ ์ส ัตว์
นครสวรรค ์  ตำบลหนองบัว 
อ ำ เ ภ อ ห น อ ง บ ั ว  จ ั ง ห วั ด
นครสวรรค์ 

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

ค ณ ะ เ ท ค โ น โ ล ยี
อุตสาหกรรม 

(1) การพัฒนาและถ่ายทอด
เทคโนโลย ีอบแห ้งด ้วยปั๊ม

1. วิสาหกิจชุมชนกลุ ่มสตรีดง
ประคำร่วมใจ กลุ ่มเกษตรกรผู้

 องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
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หน่วยงาน โครงการความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาผู้ประกอบการและ
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 

ชื่อหน่วยงาน 
ที่ทำความร่วมมือ 

ประเภทความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาผู้ประกอบการฯ 

สาระสำคัญของการทำ
ความร่วมมือ 

ค ว า ม ร ้ อ น จ า ก
เ ค ร ื ่ อ ง ป ร ั บ อ า ก า ศ เ ก่ า 
 

ปลูกกล้วย และผู ้แปรรูปกล้วย
ฉาบ บ ้านดงประคำ อำเภอ
พรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก 

 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

(2) ก า ร ว ิ จ ั ย แ ล ะ พ ั ฒน า
เครื ่องประดับเง ินสุโขทัย–
เซรามิกส์เชิงนวัตกรรมเพื่อ
การต่อยอดเชิงพาณิชย์ 

2. ร้านสมคิดเครื ่องเงินสุโขทัย 
ต.ศรีสัชนาลัย อ.ศรีสัชนาลัย จ.
สุโขทัย 

องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(3) การพัฒนากระบวนการ
ความร่วมมือในการบูรณาการ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อยกระดับ
มูลค่ากรณีศึกษากลุ ่มทอผ้า
บ้านวังหาด จังหวัดสุโขทัย 

3. กลุ่มทอผ้าบ้านวังหาด ตำบล
ตลิ่งชัน อำเภอบ้านด่านลานหอย 
จังหวัดสุโขทัย 

องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

คณะสังคมศาสตร์และ
การพัฒนาท้องถิ่น 

(1) ก า ร ย ก ร ะ ดั บ
ผู ้ประกอบการกลุ ่มวิสาหกิจ
ชุมชนด้วยแนวคิดเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์จากทุนชุมชนตำบล
เนินก ุ ่ม อำเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก 

1. กล ุ ่มว ิสาหก ิจช ุมชนด ้ วย
แนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์จาก
ทุนชุมชนตำบลเนินกุ ่ม อำเภอ
บางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 

องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(2)    องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

(3)    องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

คณะพยาบาลศาสตร์ (1)    องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

 (2)    องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 

 

 (3)    องค์กรขนาดย่อม 
 องค์กรขนาดกลาง 
 องค์กรขนาดใหญ่ 
 องค์กรต่างประเทศ 
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มิติการพัฒนาที่ 2  
การผลิตและพัฒนาครูสู่ความเป็นเลิศ 
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มิติการพัฒนาที่ 3  
การยกระดับผู้ประกอบการและคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

 

มรพส.  3.1 ร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรม ที่นำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

สูตรการคำนวณ :  

คำนวณค่าร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์การพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ 

ร้อยละ = 
จำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมท่ีนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ 

X 100 
จำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมท้ังหมด 

 

    แปลงค่าร้อยละที่คำนวณไดใ้นข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5  

ค่าคะแนน = 

ร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมท่ีสามารถนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ 

X 5 ร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมท่ีนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ 

ท่ีกำหนดให้คะแนนเต็ม  5  = ร้อยละ 60 

 

แทนค่าการคำนวณ :     

43 
X 100 = ร้อยละ 58 

74 
   

แทนค่าการแปลงคะแนน : 

58 
X 5 = 4.83 คะแนน 

60 

 

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

รายการ ผลที่ได ้
1.จำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ 73 
2.จำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมทั้งหมด 74 
3.ร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที ่นำไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตฯ 

58 
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รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย (ที่ระบุไว้ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ) :  

 ค่าเป้าหมาย  หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน  
ภาพ

มหาวิทยาลัย 
ตามคำรับรอง

หน่วยงาน 
ไตรมาสที่ 

1 
ไตรมาสที่ 

2 
ไตรมาสที่ 

3 
ไตรมาสที่ 

4 
รวม 

90  ร้อยละ      
หมายเหตุ :  โปรดระบุสถานะของผลการดำเนินงานในตารางแต่ละไตรมาส ดังน้ี 

1.  ยังไม่ได้ดำเนินการ             
2.  อยู่ระหว่างดำเนินการ       
3.  หากดำเนินการแล้วโปรดระบุผลการดำเนินงาน 

 

รายการหลักฐานอ้างอิง :   
ตารางแสดงรายละเอียดผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์การพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ 

คณะ ชื่อ – สกุล ชื่อผลงานวิจัยและ

นวัตกรรม 

แหล่งทุน งบประมาณ การนำไปใช้ในการพัฒนา

คุณภาพชีวติฯ 

หน่วยงาน

ระบุการ

นำไปใช้

ประโยชน์ 

แนบ

หลักฐาน 

link 

หลักฐาน 

ที่มาของ

ข้อมูล 

ควท. ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร. สุภาวดี 

น้อยน้ำใส 

การพัฒนาระบบ

ควบคุมโรงเรือนตาก

เมล็ดโกโก้อัจฉริยะดว้ย

เทคโนโลยี IOT 

กรณีศึกษาวิสาหกิจ

ชุมชนการท่องเท่ียว

นครชุม จังหวัด

พิษณุโลก 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนการ

ท่องเที่ยวนครชุม หมู่ 8 

ตำบลนครชุม อำเภอนคร

ไทย จังหวัดพษิณุโลก  

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร. สุภาวดี 

น้อยน้ำใส 

นวัตกรรมการแปรรูป

ผลิตภัณฑ์จากเปลือก

โกโก้เหลอืใช้แบบครบ

วงจร เพื่อเพิ่มมูลค่า

และยกระดบัสู่การ

พัฒนาผลิตภัณฑ์เชิง

พาณิชย์ของกลุ่ม

วิสาหกจิชุมชนการ

ท่องเที่ยวนครชุม 

จังหวัดพิษณุโลก 

FF69 678,000 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนการ

ท่องเที่ยวนครชุม หมู่ 8 

ตำบลนครชุม อำเภอนคร

ไทย จังหวัดพษิณุโลก 

   
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 
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 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.วส ุพัน

ไพศาล 

การวิจยัและพัฒนา

สถาปัตยกรรมโรงเรือน

เพาะเห็ดอัจฉรยิะแบบ

โมดูลาร์ครบวงจร

สำหรับเกษตรกรรมยุค

ใหม่ 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 วิสาหกจิชุมชนกลุ่มเพาะเห็ด

บ้านท่าช้าง 136/1 หมู่ที่2 

ตำบลท่าช้าง อำเภอพรหม

พิราม จังหวัดพิษณุโลก 

65150 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.ภัคกร ปาน

โพธิ ์

การเพิ่มมูลค่าหน่อไม้

ท้องถิ่นด้วยการพัฒนา

เป็นขนมกรอบหน่อไม้

เสริมคุณค่าชีวภาพ 

(Bioactive Enriched) 

เพื่อสร้างรายได้และ

ยกระดับผลิตภัณฑ์

ชุมชน 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช

ภัฏพิบูลสงคราม และอบต. 

ตะเคียนเล่ือน จังหวัด

นครสวรรค์ 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.พิชิตชัย ปิม

แปง 

การพัฒนาเครื่อง

ไบโอเซนเซอร์แบบ

พกพาโดยใช้กราฟีน

ควอนตัมดอทเป็นวัสดุ

ฐาน สำหรับคัดกรองยา

ฆ่าแมลงตกค้างใน

ผลผลิตเกษตร 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช

ภัฏพิบูลสงคราม 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 อาจารย์ ดร.

นาวี จันทฤทธิ ์

การสกัดซิลิก้าจากใบ

ข้าวโพด เพื่อ

สังเคราะห์วัสดุรูพรุน 

Ni/MCM-41 สำหรับ

การห่อหุ้มเอนไซม์ไล

เปสในกระบวนการ

ผลิตไบโอดีเซล  

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 สาขาวิชาเคมี คณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภฏัพิบูล

สงคราม 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์

สิ่งแวดล้อม คณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภฏัพิบูล

สงคราม 

สาขาเคมี สำนักวิชา

วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.เฉลิมพร 

ทองพูน 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์

เวชสำอางคลีนเซอร์ผิว

กระจ่างใส เพื่อเพิ่มขีด

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

150,000 -ศูนย์วิทยาศาสตร์ คณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภฏัพิบูล

สงคราม  

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 
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ความสามารถ

ผู้ประกอบการ 

-อาคารปฏิบัติการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

เกษตร มหาวิทยาลยัราชภัฏ

พิบูลสงคราม  

-บริษัทเอซี ออรินซ่า จำกัด 

160/12 หมู่ 5 ตำบล

อรัญญิก อำเภอเมือง

พิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

65000 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.ฐิติพร 

เจาะจง 

การพัฒนาเครื่อง

อบแห้งสมุนไพรแบบ

ไฮบริดเพื่อ

ประสิทธิภาพการรักษา

สารออกฤทธิ ์

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกฤษณะ

พงศ์ฟาร์มบ้านมะขามสูง 

ตั้งอยู่บ้านเลขที่ 34/2 หมู่ที ่

5 ตำบลมะขามสูง อำเภอ

เมืองพิษณุโลก จังหวัด

พิษณุโลก 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.นววรรณ 

ทองม ี

การพัฒนาวัสดุผสมผง

เปลือกไข่และยางพารา

ธรรมชาติ เพื่อนำไป

ประยุกต์ใช้เป็นแผ่น

ฉนวนในอุปกรณ์

อิเล็กทรอนิกส ์

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช

ภัฏพิบูลสงคราม และคณะ

วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

แม่โจ ้

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 อาจารย์ ดร.

อรรถพล นาขวา 

ศักยภาพของระบบ

นิเวศและความ

หลากหลายทางชวีภาพ

บึงแม่ระหันเพื่อ

พัฒนาการท่องเท่ียว

เชิงอนุรักษ์ 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 - ห้องปฏิบัติการ

วิทยาศาสตร์ คณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.ปาณิสรา 

หาดขุนทด 

การพัฒนาระบบ

พยากรณ์ปริมาณ

ออกซิเจนละลายในน้ํา

อัจฉริยะจากเซนเซอร์

ต้นทุนต่ํา 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 ตำบลง้ิวงาม อำเภอเมือง

จังหวัดพิษณุโลก 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.พิมรินทร์ คี

รินทร์ 

การพัฒนาตัวแทน

อัจฉริยะสำหรับ

ห้องสมุดมหาวิทยาลัย

ด้วยระบบการทำงาน

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 -คณะวิทยาศาสตร์เละ

เทคโนโลยีสารสนเทศ -

สำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 
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อัตโนมัติและโมเดล

ภาษาขนาดใหญ ่ 

มหาวิทยาลัยราชภฏัพิบูล

สงคราม 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.วิรัชยา อิน

ทะกันฑ ์

การประยกุต์ใช้โมเดล

ภาษาขนาดใหญ่

ร่วมกับสถาปัตยกรรม 

Retrieval-

Augmented 

Generation องค์

ความรู้อาหารพื้นถิ่น 

ตำบลจอมทอง อำเภอ

เมืองพิษณุโลก จังหวัด

พิษณุโลก 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

100,000 ตำบลจอมทอง อำเภอเมือง

พิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์

ปณิธาน สุระยศ 

การศึกษาฤทธิ์ยบัยั้ง

การสร้างเม็ดสีเมลานิน

และวิเคราะห์

องค์ประกอบทางเคมี

ของสารสกัด เอทานอล

จากใบมะมว่งหิมพานต์

โดยใช้เทคนิคลิควิดโคร

มาโทกราฟี-

แมสสเปกโทรเมตรี  

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

100,000 -สาขาวิชาเคมี คณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภฏัพิบูล

สงคราม 

-คณะสหเวชศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.รพิพรรณ 

จันทร์มะณ ี

การเพิ่มมูลค่าเปลือก

กล้วยเหลือทิ้งโดยการ

พัฒนาเป็นวัสดุดูดซับ

ชีวภาพสำหรับใช้ใน

การกำจัดโลหะหนักใน

น้ำเสีย 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

100,000 
     

 ผศ.ดร.สุพัตรา 

เจริญภักดี บดี

รัฐ 

การพัฒนาระบบและ

กลไกความร่วมมือ

ระหว่างสวนทุเรียน

แบบเกษตรผสมผสานสู่

การท่องเท่ียว : 

กรณีศึกษาการบริหาร

จัดการด้านผลผลิต

ทุเรียนของบ้านรักไทย

จังหวัดพิษณุโลก 

FF69 252,000 บ้านรักไทย 
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คมส. ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.ภัครพล แสง

เงิน 

การศึกษาเชิงวิเคราะห์

ตำรับยาสมมิท ในตำรา

ยาแพทย์แผนไทย

จังหวัดพิษณุโลก 

 
20000 

     

 

อาจารย์วัลลภ 

งามโคกกลาง 

การศึกษาบรรยากาศ

ทางเสียง

(Soundscape) ใน

แหล่งท่องเที่ยว

วัฒนธรรม : กรณีศึกษา

บ้านมุง อำเภอเนิน

มะปราง จังหวัด

พิษณุโลก 

 
20000 บ้านมุง 

    

ควจ. ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.อรวรรณ ศรี

ตองอ่อน 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์

เยลลี่มะขามชนิดอ่อน 

น้ำตาลต่ำ: นวัตกรรม

สำหรับผู้สูงวัยและการ

ขยายผลเชิงพาณิชย์ 

เพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถของ

ผู้ประกอบการชุมชน 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่ม

แม่บ้านขอนสองสลึง อ.ชาติ

ตระการ จ.พษิณุโลก 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 อาจารย์ ดร.

พงษ์พันธุ์ พุทธิ

วิศิษฎ ์

การพัฒนากจิกรรมการ

ท่องเที่ยวเชิง

สร้างสรรค์ เพื่อส่งเสริม

การท่องเท่ียวในพื้นที่

เมืองประวัติศาสตร์

ศรีสัชนาลัย 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 -เทศบาลเมืองศรีสัชนาลัย 

อำเภอศรีสัชนาลัย จังหวัด

สุโขทัย 

-อุทยานประวัติศาสตร์ศรีสัช

นาลัย อำเภอศรีสัชนาลยั 

จังหวัดสุโขทัย 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 อ.ดร.ชลธิชา อยู่

พ่วง 

การยกระดับ

ส้มเขียวหวานสีทอง

ตำบลแม่สิน อำเภอ

ศรีสัชนาลัย จังหวัด

สุโขทัยสู่การเป็นสินค้า

เกษตรปลอดภัยและ

มูลค่าสูง 

FF69 220,000 กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกส้มแม่

สิน 

    

คทก. ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

น.สพ.ปรีชา มูล

สาร 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์

สเปรย์ผสมสารสกัด

จากใบน้อยหนา่ 

(Annona squamosa) 

กองทุน

พัฒนาการ

วิจัยฯ69  

200,000 ห้องปฏิบัติการสัตวศาสตร์ 

(กอ. 102) และ

ห้องปฏิบัติการกลางของ

คณะเทคโนโลยีการเกษตร
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เพื่อป้องกันและกำจัด

เห็บสำหรับสุนัข 

และอาหาร (กอ.205) คณะ

เทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พิบูลสงคราม 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.จักรกฤช ศรี

ละออ 

การพัฒนาปุย๋อินทรีย์

อัดเม็ดคุณภาพสูงจาก

เศษอาหารร่วมกบัปุ๋ย

อินทรีย์น้ำจากเศษปลา 

กองทุน

พัฒนาการ

วิจัยฯ69  

200,000 บริษัท ฟาร์มสุข อะกรีคัล

เจอร์ จำกัด 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 อาจารย์ปุณณ

ดา ทะรังศร ี

การพัฒนานวัตกรรม

ผลิตภัณฑ์กระถาง

ต้นไม้ย่อยสลายได้จาก

เปลือกผลโกโก ้

กองทุน

พัฒนาการ

วิจัยฯ69  

200,000 -คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และอาหาร มหาวิทยาลยั

ราชภัฏพบิูลสงคราม 

-ศูนย์เรียนรู้การจัดการขยะ 

มหาวิทยาลัยราชภฏัพิบูล

สงคราม 

-บริษัท มาโซต้า ช็อคโกแลต 

จํากัด 

-กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกโกโก้ 

จังหวัดตาก 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 
อาจารย์ปุณณ

ดา ทะรังศร ี

การพัฒนาปุย๋อินทรีย์

อัดเม็ดสำหรับโกโก้จาก

ของเสียเหลือทิ้งใน

กระบวนการแปรรูป

โกโก ้

FF69 220,000 -กลุ่มเกษตรกรผู้เพาะปลูก

โกโก ้

-บริษัท เมธารินพูน

ทรัพย์999 จำกัด 

-วิสาหกิจชุมชนผู้เกษตร

อินทรีย์วิถีสุโขสุโขทยัตำบล

ปากน้ำ 

-กลุ่มเกษตรกรผู้เพาะปลูก

โกโก ้

   
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 อาจารย์ปุณเร

ศวร์ รัตนประ

ดิษฐ ์

การใช้กากนมถั่วเหลือง

หมักยีสต์ในสูตรอาหาร

ต่อสมรรถภาพการผลิต 

คุณลักษณะซาก และ

คุณภาพเนื้อของเป็ด

บางปะกงเพศผู้ 

กองทุน

พัฒนาการ

วิจัยฯ69  

200,000 ศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์

นครสวรรค์ ตำบลหนองบัว 

อำเภอหนองบัว จังหวัด

นครสวรรค์ 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 อาจารย์ศนิพร 

จันทร์บุรี 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์

เม็ดฟู่ในน้ำสำหรับทำ

ความสะอาดชอ่งปากที่

มีส่วนผสมของสารสกัด

กองทุน

พัฒนาการ

วิจัยฯ69  

200,000 ห้องปฏิบัติการสาขาวิชา

พัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ

และเครื่องสำอาง และ

ห้องปฏิบัติการกลางของ

   
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 
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เปลือกมะนาวเพื่อลด

กลิ่นปากและช่วย

ป้องกันฟันผ ุ

คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และอาหาร คณะ

เทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พิบูลสงคราม 

 อ.ธวัลรัตน์ 

สัมฤทธิ ์

เครื่องอัดก้อนเชื้อเห็ด 
  

ศูนย์การเรียนรู้เพื่อการ

พัฒนาการบริหารจัดการ

ทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน

ตำบล ท่าตาล 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

  

 รศ.ดร.สุภาวดี 

แหยมคง 

การขับเคลื่อนห่วงโว๋

การผลิตไก่พื้นเมืองเชิง

พาณิชย์ด้วยเทคโนโลยี

ที่เหมาะสม เพื่อ

กระจายรายได้สู่

เศรษฐกิจฐานรากที่

ยั่งยืน 

  
ฟาร์มไร่ราชันย ์

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

  

 ผศ.ดร.สิริการณ์ 

ธนบูรณ์ร้องคำ 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต

ชาวบ้านดว้ยการลด

ความยากจนเพิ่มรายได้

อย่างยั่งยืนจาก

ผลิตภัณฑ์เห็ดในตำบล

ท่าเยี่ยม อำเภอสาก

เหล็ก จังหวัดพิจิตร 

  
ตำบลท่าเยี่ยม อำเภอสาก

เหล็ก จังหวัดพิจิตร 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

  

 ผศ.ดร.ชุติมา 

เลิศลักษมี, รศ.

ดร.เกตุการ ดา

จันทา, ผศ.ดร.

สิริกาญจน์ ธน

บูรณ์ร้องคำ 

และ รศ.บุษบา 

หินเธาว ์

การเพิ่มประสิทธภิาพ

การเกาะติดของผงปรุง

รสในผลิตภัณฑ์เห็ด

กรอบ รสต้มยำด้วย

การใช้สารช่วยการ

เกาะติด 

  
หจก.พี เอส ฟู้ด แอนด์ มาร์

เก็ตติ้ง 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

  

 
ผศ.ดร.จักรกฤช 

ศรีละออ 

การพัฒนาปุย๋อินทรีย์

อัดเม็ดสำหรับทุเรียน

จากของเสียเหลือทิ้งใน

กระบวนการเพาะปลูก

และแปรรูปสับปะรด 

  
วิสาหกจิชุมชนทุเรียนแปลง

ใหญ่ 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์
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คทอ. ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.สรวิศ สอน

สาร ี

การพัฒนาและ

ถ่ายทอดเทคโนโลยี

อบแห้งด้วยปั๊มความ

ร้อนจาก

เครื่องปรับอากาศเก่า 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 -ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ: กลว้ย

น้ำว้าแปรรูปเป็นกล้วยฉาบ 

-เทคโนโลยีที่ใช้: ระบบ

อบแห้งแบบปั๊มความร้อนที่

ดัดแปลงจาก

เครื่องปรับอากาศเก่า 

วิสาหกจิชุมชนกลุ่มสตรีดง

ประคำร่วมใจ กลุ่มเกษตรกร

ผู้ปลูกกล้วย และผู้แปรรูป

กล้วยฉาบ บ้านดงประคำ 

อำเภอพรหมพิราม จังหวัด

พิษณุโลก 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 นายนฤพล สิงห์

กลิ่น 

การวิจยัและพัฒนา

เครื่องประดับเงิน

สุโขทัย–เซรามิกส์เชิง

นวัตกรรมเพื่อการต่อ

ยอดเชิงพาณิชย ์

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

100,000 -อาคารปฏิบัติการเซรามิกส์ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยราชภฏัพิบูล

สงคราม 

-ร้านสมคิดเครื่องเงินสุโขทัย 

ต.ศรีสัชนาลัย อ.ศรีสัชนาลัย 

จ.สุโขทัย 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.มนตรี วงษ์ศิ

ริวิทยา 

การผลิตน้ำมันเชื้อเพลิง

เหลวจากถุงพลาสติก

เหลือทิ้งด้วย

กระบวนการไพโรไลซีส

แบบช้า :กรณีศึกษา

ขยะพลาสติกใส่ LDPE 

(Low Density 

Polyethylene)  

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 อาคารวิศวกรรมเครื่องกล 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยราชภฏัพิบูล

สงคราม 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 อาจารย์ ดร.

วนารัตน์ จุฬ

พันธ์ทอง 

การยกระดับระบบ

ขนส่งมวลชนอัจฉริยะ

สำหรับยานยนต์ไฟฟ้า

ในมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พิบูลสงคราม เพื่อการ

จัดการเส้นทาง

อัตโนมัติด้วย

ปัญญาประดิษฐ ์

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

200,000 มหาวิทยาลัยราชภฏัพิบูล

สงคราม 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 
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 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.พรชัย ปาน

ทุ่ง 

การพัฒนากระบวนการ

ความร่วมมือในการบูร

ณาการผลิตภัณฑ์ชุมชน

เพื่อยกระดับมูลค่า

กรณีศึกษากลุ่มทอผ้า

บ้านวังหาด จังหวัด

สุโขทัย 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

150,000 กลุ่มทอผ้าบ้านวังหาด ตำบล

ตลิ่งชัน อำเภอบา้นด่านลาน

หอย จังหวัดสุโขทยั 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.ปรารถนา ศิ

ริสานต ์

การพัฒนาพื้นที่

สร้างสรรค์ทางศิลปะ

ร่วมสมัยเพื่อสะท้อนอัต

ลักษณ์ท้องถิ่น โดยใช้

เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมสังคมในการ

ส่งเสริมภาพลักษณ์การ

ท่องเที่ยวจังหวัด

พิษณุโลก 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 เทศบาลนครพิษณุโลก,  

ชุมชนวัดจันทร์ตะวันออก, 

ชุมชนร่วมใจ, ชุมชนร่วมใจ

ไมตรี 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 อาจารย์ชิต

ณรงค์ เพ็งแตง 

การยกระดับการศึกษา

โค้ดดิ้งแบบมีส่วนร่วม

ด้วยกล่อง SMART 

BOX สำหรับเด็กในยุค

ดิจิทัล 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

100,000 โรงเรียนในสังกัดสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาพษิณุโลก เขต 

1 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

คพบ. อาจารย์พชร

ดนัย เช้ือตานาม 

รูปแบบการพัฒนา

ทักษะการบริหารของ

บัณฑิตพยาบาลผา่น

แพลตฟอร์มการศึกษา

ตลอดชีวิต 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

193,000 เครือข่ายบัณฑิตพยาบาล

ศาสตร์ รุ่นที่ 1, 2 และ 3 ที่

ปฏิบัติงานแล้ว 

   
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

คสท. อาจารย์ ดร.

นนทชา ชัย

ทวิชธานันท ์

การยกระดับ

ผู้ประกอบการกลุ่ม

วิสาหกจิชุมชนด้วย

แนวคิดเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์จากทุน

ชุมชนตำบลเนินกุ่ม 

อำเภอบางกระทุ่ม 

จังหวัดพิษณุโลก 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนด้วย

แนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์

จากทุนชุมชนตำบลเนินกุ่ม 

อำเภอบางกระทุ่ม จังหวัด

พิษณุโลก 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 
อาจารย์

รสสุคนธ์ 

ประดิษฐ ์

กระบวนการมีส่วนร่วม

ของชุมชนกับการ

พัฒนานวัตกรรมระบบ

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

100,000 เทศบาลตำบลเมืองพรหม

พิราม อำเภอพรหมพิราม 

จังหวัดพิษณุโลก 

 
หนังสือ

รับรอง

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 
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ยืนยันตัวตนดว้ย

เทคโนโลยีตรวจจับ

ใบหน้า: กรณีศึกษา 

เทศบาลตำบลเมือง

พรหมพิราม อำเภอ

พรหมพิราม จังหวัด

พิษณุโลก 

การใช้

ประโยชน ์

 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.ยุวดี พว่ง

รอด 

พลังเครือข่ายทางสังคม

เพื่อบูรณาการองค์

ความรู้และนวัตกรรม

การมีส่วนร่วม : 

แนวทางเชิงนโยบาย

เพื่อการพัฒนาพื้นที่

ตำบลหัวรอ อำเภอ

เมือง จังหวัดพิษณุโลก

อย่างยั่งยืน 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

100,000 ตำบลหัวรอ อำเภอเมือง 

จังหวัดพิษณุโลก จำนวน 12 

หมู่บ้าน/ชุมชน 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

คคศ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.นงลักษณ ์ใจ

ฉลาด 

กลยุทธก์ารพัฒนา

กระบวนการเรียนรู้

แบบบูรณาการบนฐาน

การเสริมสร้างพลัง

ชุมชนสูงวัยเพื่อ

ยกระดับทักษะการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์ไม้

กวาดจากกาบกล้วยสู่

มาตรฐานผลิตภัณฑ์

ชุมชน  

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 องค์การบริหารส่วนตำบล

ทองแท้ อำเภอวัดโบสถ์ 

จังหวัดพิษณุโลก และคณะ

ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช

ภัฎพิบูลสงคราม 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 
อาจารย์ ดร.

อวยพร ดำริมุ่ง

กิจ 

โปรแกรมการ

เสริมสร้างสมรรถนะครู

วิทยาศาสตร์ในการ

จัดการเรียนรู้ตาม

แนวทาง STEM BCG 

ที่เชื่อมโยงกับบริบท

ชุมชน สำหรับครูผู้สอน

ไม่ตรงวิชาเอก 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

จังหวัดพิษณุโลก 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 
    

สถาบันวิจยั

และพัฒนา 
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อาจารย์อุเทน 

ปุ่มสันเทียะ 

การพัฒนาหลกัสูตรที่

เสริมสร้างทักษะทาง

การเงินสำหรับเยาวชน 

โดยใช้บอร์ดเกมเป็น

ฐาน 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

100,000 สำนักงานเขตการศึกษา

พื้นที่เขตจังหวัดพิษณุโลก 

จังหวัดพิจิตร และจังหวัด

สุโขทัย 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์สุ

กัญญา สีสมบา 

การพัฒนาระบบนิเวศ

ชุมชนเพื่อรองรับการ

เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ: 

แนวทางการจัดการ 

เชิงพื้นที่และการมีส่วน

ร่วมของภาคีเครือข่าย 

กรณีศึกษา ต.บ้านแก่ง 

อำเภอศรีสัชนาลัย 

จังหวัดสุโขทัย 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 บ้านพงเสลียง ต.บ้านแก่ง 

อำเภอศรีสัชนาลัย จังหวัด

สุโขทัย 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.ปิยมนัส วร

วิทย์รัตนกุล 

การพัฒนาบอร์ดเกม

ทางการศึกษา เร่ือง 

ความฉลาดดิจิทัล 

สำหรับนักศึกษาครู 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

100,000 
    

สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.บุญส่ง กวย

เงิน 

การพัฒนานวัตกรรม

การจัดการเรียนรู้แนว

ใหม่เพื่อเสริมสร้าง

ทักษะผู้ประกอบการ

สำหรับนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนต้น 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 -โรงเรียนบ้านหนองกุลา 

ตำบลหนองกุลา อำเภอบาง

ระกำ จังหวัดพิษณุโลก 

-โรงเรียนวัดทับยายเชียง

วิทยา ตำบลทับยายเชียง 

อำเภอพรหมพิราม จังหวัด

พิษณุโลก  

-โรงเรียนบ้านกง(ราษฎร์

อุทิศ) ตำบลกง อำเภอกง

ไกรลาศ จังหวัดสุโขทยั  

-โรงเรียนบ้านเมืองเก่า ศรี

อินทราทิตย์ ตำบลเมืองเก่า 

อำเภอเมือง จังหวัดสุโขทยั 

 
หนังสือ

รับรอง

การใช้

ประโยชน ์

 
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.อรรฏชณม์ 

สัจจะพัฒนกุล 

การพัฒนาเครือข่าย

การเรียนรู้เพื่อสร้าง

ชุมชนน่าอยู่อย่างยั่งยืน

ผ่านนวัตกรรมบอร์ด

เกมจากทุนทาง

วัฒนธรรมท้องถิ่น 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 โรงเรียนวัดวังพิกุล 
   

สถาบันวิจยั

และพัฒนา 
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ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.ภาวิดา 

มหาวงศ์ 

โครงการยกระดับ

สมรรถนะภาษาอังกฤษ

และดิจิทัลของครู สพฐ. 

ด้วยแพลตฟอร์มการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขต

จังหวัดพิษณุโลก และ

สุโขทัย 

   
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร.จารุวรรณ 

นาตัน 

การวิจยัเชิงออกแบบ

เพื่อพัฒนากลไกการ

บริหารเพื่อส่งเสริมการ

ใช้เทคโนโลยี

ปัญญาประดิษฐ์ (AI) 

สำหรับการจัดการ

เรียนรู้และการ

ประเมินผลใน

สถานศึกษา 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 
    

สถาบันวิจยั

และพัฒนา 

 
อาจารย์ ดร.

ศักย์ชัย เพชร

สุวรรณ 

การพัฒนารูปแบบการ

เรียนรู้ชุมชนโดยบูรณา

การทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์เพื่อ

สร้างแหล่งเรียนรู้การ

บริหารจัดการนำ้บน

พื้นที่สูงโดยใช้

สถานศึกษาเป็นฐาน 

กรณีศึกษาบ้านนาทุ่ง

ใหญ่ จังหวัดพษิณุโลก 

กองทุน

พัฒนาการ

รวิจัยฯ69  

120,000 หมู่ที่ 1 บ้านนาทุ่งใหญ่ ต.

นครชุม อ.นครไทย จ.

พิษณุโลก และโรงเรียนนคร

ชุมพิทยารัชมังคลาภิเษก 

   
สถาบันวิจยั

และพัฒนา 
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มรพส. 3.2 ร ้อยละของงบประมาณจากแหล ่งท ุนภายนอกสนับสน ุนการสร ้างผ ู ้ประกอบการ/ธ ุรก ิจใหม่  

(Startup Co-Investment Funding) **** 

หน่วยนับ : ร้อยละ  

คำอธิบาย : 

• สัดส่วนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่  ต่องบประมาณ
ดำเนินงานทั้งหมดของสถาบันอุดมศึกษา  เช่น  

 

แหล่งทุน ตัวอย่าง 
1.ภาครัฐ NIA , สวทช. , PUM เช่น บพข. วช. TCELL DEPA 
2.ภาคเอกชน/อุตสาหกรรม บริษัทเอกชนร่วมลงทุนใน Startup CSR ด้านนวัตกรรม, VC/Angel 

Fund 
3.องค์กรระหว่างประเทศ UNDP , ADB ,GIZ ,USAID ,ASEAN Foundation ,EU Horizon 

 

• จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนสร้างผู ้ประกอบการใหม่  หมายถึง จำนวนเงิน 
ที่ได้รับการสนับสนุนจากบุคคลหรือหน่วยงานภายนอก เพื่อการสร้างผู้ประกอบการในรอบปีงบประมาณที่ผ่านมา  

• จำนวนงบประมาณทั้งหมด หมายถึง รายจ่ายที ่กำหนดให้จ่ายเพื ่อการบริการของสถาบันอุดมศึกษา  
รอบปีงบประมาณที่ผ่านมา จากเงินรายได้และงบประมาณแผ่นดินทั้งหมด  
เกณฑ์การประเมิน : 

โดยพิจารณาระดับผลการดำเนินงานของสถาบัน ดังนี้ 
- ระดับ 1 งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 5 
- ระดับ 2  งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 10 
- ระดับ 3  งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 20 
- ระดับ 4  งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 30 
- ระดับ 5  งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 40 

หมายเหตุ : 
 *** 1.จัดทำข้อมูลนำเสนอผลการดำเนินการที่เกดิขึ้นจริง 
      2. ไม่นับรวมงบบุคลากร และงบลงทุน  
 
สูตรการคำนวณ :  

1. การคำนวณค่าร้อยละของงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนบัสนนุการสร้างผูป้ระกอบการ/ธุรกิจ
ใหม่ ฯ 

ร้อยละ = 
จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนผู้ประกอบการใหม่ 

X 100 
จำนวนงบประมาณท้ังหมด 

  

2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในขอ้1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
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ค่าคะแนน = 

ร้อยละของงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ 
/ธุรกิจใหม่ฯ 

X 5 
ร้อยละของงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ 
หรือผู้ประกอบการรายใหม่/ธุรกิจใหม่ฯ ท่ีกำหนดให้คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 

 

ค่าเป้าหมายในปี 2569 : 

ปี 2569 
ร้อยละ 40 

 

ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

 รองอธิการบดีฝ่ายนวัตกรรมและผู้ประกอบการ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก :  คณะทุกคณะ  

หน่วยงานที่สน ับสนุนข ้อม ูล :  สถาบันวิจ ัยและพัฒนา /อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือมหาว ิทยาล ัยราชภัฏ  

พิบูลสงคราม (อวน.) /ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ (UBI) และคลินิกเทคโนโลยี (คนท.) 

หน่วยงานที่ประสานรวบรวมจัดทำข้อมูล :  กองนโยบายและแผน 

 

ข้อมูลผลการดำเนินการที่เกิดขึ้นจริง :  

     1. ตารางแสดงจำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ 
หน่วยงาน จำนวนงบประมาณจากแหล่ง

ทุนภายนอกสนับสนนุการ
สร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจ

ใหม ่

จำนวนงบประมาณทั้งหมด 

งบยุทธศาสตร์ฯ OTOP   
อ ุ ท ย า น ว ิ ท ย า ศ าสต ร ์ ภ า ค เ ห น ื อ ม หา ว ิ ท ย าล ั ย ร าชภั ฏ 
พิบูลสงคราม (อวน.) 

  

ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ (UBI)   
คลินิกเทคโนโลยี   
สถาบันวิจัยและพัฒนา 3,000,000 3,000,000 

จำนวนรวมทั้งสิ้น   
ร้อยละของงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้าง

ผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม ่
  

หรือ 
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ลำดับ ช่ือโครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

แหล่งทุน
ภายนอก 

ประเภทแหล่ง
ทุน 

วงเงินท่ี
ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ
มหาวิทยาลัย 

(บาท) 

ร้อยละการสนับสนุน
จากแหล่งทุนภายนอก 

จำนวนผู้ประกอบการ
ท่ีได้รับประโยชน์ 

(ราย) 
1 โครงการพัฒนา

ความเป็นเลิศของ
สถาบันอุดม 
ศึกษาและพัฒนา
กำลังคนขั้นสูง                         
(Reinventing 
University)                     
ประจำปี
งบประมาณ 
2569 

สวพ. อว. รัฐบาล 3,000,000 - 100% 
 

2         
3         
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มรพส. 3.3 ร้อยละของงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการของ สถาบันอุดมศึกษา 

(Technological/Innovative Development Funding) **** 

หน่วยนับ : ร้อยละ  

คำอธิบาย : 

•  งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื ่อพัฒนาความเป็นผู ้ประกอบการของสถาบันอุดมศึกษา  
ต่องบประมาณดำเนินงานทั้งหมด เช่น 

 

ประเภทงบ รายละเอียด ตัวอย่างโครงการ 
1.โครงสร้างพื้นฐานนวัตกรรม การพัฒนาอาคาร ห้องทดลอง  

ห้อง Maker Space 
จัดตั้ง Innovation Center ,FabLab 

2.งบพัฒนาหลักสูตร/กิจกรรม ใช้ในการออกแบบหลักสูตร เทคโนโลยี 
นวัตกรรมเพื่อผู้ประกอบการ 

หลักสตูร Tech - Entrepreneur 
Hackathon 

3.งบวิจัยและพัฒนา (R&D) พัฒนาเทคโนโลยี/ผลิตภัณฑ์ที ่นำไปสู่
ธุรกิจใหม ่

Prototype , Pilot Innovation 

4.งบบ่มเพาะธุรกิจ/Startup สนับสนุนการสร้างธุรกิจในมหาวิทยาลัย โครงการบ่มเพาะธุรกิจ , Incubation 
5.งบความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรม ร่วมทุน ร่วมวิจัยเพื่อสร้างนวัตกรรม U-l Matching Fund  

Co - Investment 
 

•  ผลรวมงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการของสถาบันอุดมศึกษา 
หมายถึง งบประมาณทั้งหมดในการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการของสถาบันอุดมศึกษาใน
รอบปีการศึกษาที่ผ่านมา  

•  งบประมาณทั้งหมด หมายถึง รายจ่ายที่กำหนดให้จ่ายเพื่อการพัฒนาผู้ประกอบของสถาบันอุดมศึกษารอบ
ปีงบประมาณที่ผ่านมา จากเงินรายได้และงบประมาณแผ่นดินทั้งหมด  
 

เกณฑ์การประเมิน : 

โดยพิจารณาระดับผลการดำเนินงานของสถาบัน ดังนี้ 
- ระดับ 1 งบประมาณการดำเนินงาน ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 5 
- ระดับ 2 งบประมาณการดำเนินงาน ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 10 
- ระดับ 3  งบประมาณการดำเนินงาน ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 20 
- ระดับ 4  งบประมาณการดำเนินงาน ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 30 
- ระดับ 5  งบประมาณการดำเนินงาน ไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 40 

หมายเหตุ : 
        *** 1. จัดทำข้อมูลนำเสนอผลการดำเนินการทีเ่กิดขึ้นจริง 

            2. ไม่นับรวมงบบุคลากร และงบลงทุน 
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สูตรการคำนวณ :  

1. การคำนวณค่าร้อยละของงบประมาณการพฒันาเทคโนโลยี/นวตักรรมเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการของ
สถาบนัอุดมศึกษาฯ 

ร้อยละฯ = 
ผลรวมงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการของสถาบันอุดมศึกษา 

X 100 จำนวนงบประมาณท้ังหมด  
(รายจ่ายท่ีกำหนดให้จ่ายเพื่อพัฒนาผู้ประกอบของสถาบันอุดมศึกษารอบปีงบประมาณท่ีผ่านมา) 

  

2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในขอ้1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

ค่าคะแนน = 

ร้อยละของงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ 
ของสถาบันอุดมศึกษาฯ 

X 5 
ร้อยละของงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการของสถาบันอุดมศึกษาฯ 

ท่ีกำหนดให้คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 
 

ค่าเป้าหมายในปี 2569 : 

ปี 2569 
ร้อยละ 40 

 

ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

 รองอธิการบดีฝ่ายนวัตกรรมและผู้ประกอบการ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก :  คณะทุกคณะ  

หน่วยงานที่สน ับสนุนข ้อม ูล :  สถาบันวิจ ัยและพัฒนา /อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือมหาว ิทยาล ัยราชภัฏ  

พิบูลสงคราม (อวน.) /ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ (UBI) และคลินิกเทคโนโลยี (คนท.) 

หน่วยงานที่ประสานรวบรวมจัดทำข้อมูล :  กองนโยบายและแผน 

 ข้อมูลนำเสนอผลการดำเนินการที่เกิดขึ้นจริง :  

         1.ตารางสร ุปร ้อยละของงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลย ี/นว ัตกรรมเพ ื ่อพ ัฒนาผ ู ้ประกอบการ 

ของสถาบันอุดมศึกษา 

หน่วยงาน จำนวนงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
ผู้ประกอบการของ สถาบันอุดมศึกษา (บาท) 

1.งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ 
1) อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พิบูลสงคราม (อวน.) 
 

2) ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ (UBI)  
3) คลินิกเทคโนโลยี  
4)   
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หน่วยงาน จำนวนงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
ผู้ประกอบการของ สถาบันอุดมศึกษา (บาท) 

รวมงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการ
สร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม ่

 

2. รายจา่ยที่กำหนดให้จา่ยเพื่อหารบรหิารของสถาบันอุดมศึกษา 
  2.1 งบประมาณแผ่นดิน  
  2.2 งบประมาณเงินรายได้ 3,000,000 

รวมงบประมาณทั้งหมด  
ร้อยละของงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อ

พัฒนาผู้ประกอบการของ สถาบันอุดมศึกษา 
 

 2 . ต า ร า ง แ ส ด ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ก า ร พ ั ฒ น า เ ท ค โ น โ ล ย ี / น ว ั ต ก ร ร ม เ พ ื ่ อ พ ั ฒ น า ผ ู ้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร 

ของสถาบันอุดมศึกษา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

งบประมาณทั้งหมด
ของมหาวิทยาลยั 

(บาท) 

งบประมาณที่ใช้เพื่อพัฒนา
เทคโนโลยี/นวัตกรรม 

(บาท) 

ร้อยละของงบประมาณ
พัฒนาเทคโนโลยี/

นวัตกรรม 
โครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดม 
ศึกษาและพัฒนากำลังคนข้ันสูง                       
(Reinventing University)  ประจำปีงบประมาณ 2569 

สวพ. - 3,000,000 100% 

     
     
     
     
     
     

มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม     
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     กลยุทธ์ 3.2  ร ่วมบูรณาการทุกภาคส่วนในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีข ึ ้นอย่างยั ่งยืน  

(Sustainable Development Goals : SDGs) ทั้งนี้ยังได้กำหนดแนวทางการดำเนินการไว้เป็นกรอบการดำเนินการ ดังนี้ 

      บูรณาการองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้สามารถแก้ปัญหาความยากจนของชุมชนฐานราก 

      ส่งเสริมการทำงานร่วมกับเครือข่ายหน่วยงานภาครัฐและเอกชนที่มีส่วนร่วมในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นและ

สังคม ตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

      พัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนในพื้นที่ให้กับนักศึกษาและประชาชนทั่วไป  หรือ

ชุมชนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาความยากจนของชุมชนฐานรากในท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

      เร่งขยายและพัฒนากระบวนการส่งเสริมการพัฒนายกระดับมาตรฐานคุณภาพสินค้าและบริการ 

ของชุมชนฐานรากเพื่อเพิ่มมูลค่า 
 

กลยุทธ์ 3.3 พัฒนายกระดับการให้บริการด้านข้อมูลสารสนเทศแก่ท้องถิ่นสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ยุคใหม่ 

ทั้งนี้ยังได้กำหนดแนวทางการดำเนินการไว้เป็นกรอบการดำเนินการ ดังนี้ 

• เร่งรัดพัฒนาความพร้อมกับการปรับรูปแบบการเก็บข้อมูลเพื่อรองรับการเป็นศูนย์ข้อมูลทั้งด้านเศรษฐกิจ  
สังคม สิ่งแวดล้อมและการศึกษา   

• บูรณาการองค์ความรู้แบบพันธกิจสัมพันธ์ร่วมกับชุมชนในพื้นที่ให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ทุกช่วงวัยอย่าง
ต่อเนื่อง 

• สร้างความร่วมมือการบูรณาการข้อมูลระหว่างหน่วยงานในพื ้นที ่เพื ่อพัฒนาสู ่การปรับรูปแบบข้อมูล  
สู่การใช้งานฐานข้อมูลร่วมกัน 
 

กลยุทธ์ 3.4 ส่งเสริมการนำองค์ความรู้สู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในท้องถิ่น 

ทั้งนี้ยังได้กำหนดแนวทางการดำเนินการไว้เป็นกรอบการดำเนินการ ดังนี้ 

• ส่งเสริมกระบวนการในการเสริมสร้าง และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในท้องถิ่นด้วยองค์ความรู้ทางด้าน
วิชาการ / วิจัย / นวัตกรรม 

• แนวทางการจัดตั้งโณงพยาบาลพระสงฆ์ และผู้สูงอายุ 

• การจัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษา / องค์ความรู้ให้กับผู้สูงอายุ พร้อมทั้งส่งเสริมกิจกรรมที่สร้างเสริมคุณภาพชีวิต 
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุในท้องถิ่นตามเกณฑ์มาตรฐาน 
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กลยุทธ์ 3.5 สนับสนุนส่งเสริมการยกระดับคุณภาพงานด้านศิลปวัฒนธรรมที่แสดงถึงองค์ความรู้เชิงลึก  และสามารถ

สร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจจากการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 

ทั้งนี้ยังได้กำหนดแนวทางการดำเนินการไว้เป็นกรอบการดำเนินการ ดังนี้ 

• ขยายการบูรณาการองค์ความรู้จากศาสตร์ต่างๆ มาประยุกต์ใช้ในการสร้างแหล่งเรียนรู้แหล่งท่องเที่ยวเกี่ยวกับ
การอนุรักษ์ สืบสาน เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 

• ส่งเสริมและยกย่องเชิดชู บุคลากรในท้องถิ่นด้านการอนุรักษ์ สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม  

• ส่งเสริมการบูรณาการจัดการเรียน การสอน วิจ ัย และสร้างสรรค์นวัตกรรมเกี ่ยวกับการกับอนุรักษ์   
สืบสาน เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ และโบราณคดี ที่สามารถสร้างองค์ความรู้เชิงวิชาการและการสร้างมูลค่าเพิ่ม
ทางเศรษฐกิจจากการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 

• ยกระดับการบริการด้านศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยสู่ระดับชาติ นานาชาติ 

• พัฒนาความสามารถด้านการแสดงศิลปวัฒนธรรที่หลากหลาย 
 

**** หมายเหตุ :      

มิติการพัฒนาที่ 3 การยกระดับผู้ประกอบการและคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น ในกลยุทธ์ 3.2  - 3.5 จะรับ

ผลการดำเนินงานจากตัวชี้ภายใต้โครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (มรภ.) เป็นตัวการขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานของมิติการพัฒนาที่ 3 (ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569) 
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มิติการพัฒนาที่ 4  
ปัจจัยผลกัดันการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย 

 

มรพส.  4.5 ร้อยละของการบริหารจัดการรายได้ของมหาวิทยาลัยเพ่ิมขึ้น 

สูตรการคำนวณ  : 

ร้อยละของการบริหารจัดการรายได้ของมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน 

ร้อยละ = 
จำนวนรายได้จากการบริการวิชาการของปี 2568 – จำนวนรายได้จากการบริการวิชาการของปี 2569 

X 100 
จำนวนรายได้จากการบริการวิชาการของปี 2568 

 

แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในขอ้ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

ค่าคะแนน = 

ร้อยละของการบริหารจัดการรายได้ของมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้น 

X 5 ร้อยละของการบริหารจัดการรายได้ของมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้น 

ท่ีกำหนดให้คะแนนเต็ม 5 (ร้อยละ 15) 
 

แทนค่าการคำนวณ :     
2,005,560 

X 100 = ร้อยละ 69.35 
2,891,940 

   

แทนค่าการแปลงคะแนน : 

69.35 
X 5 = 5 คะแนน 

15 
 

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

รายการ ผลที่ได ้
1.จำนวนเงินการจำนวนเงินการบริหารจัดการรายได้ปี 2568 2,891,940 
2.จำนวนเงินการจำนวนเงินการบริหารจัดการรายได้ปี 2569 4,897,500 
3.ผลต่าง 2,005,560 
4.ร้อยละของการบริหารจัดการรายได้ของมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน 23.12 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย (ที่ระบุไว้ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ) :  
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 ค่าเป้าหมาย  หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน  
ภาพ

มหาวิทยาลัย 
ตามคำรับรอง

หน่วยงาน 
ไตรมาสที่ 

1 
ไตรมาสที่ 

2 
ไตรมาสที่ 

3 
ไตรมาสที่ 

4 
รวม 

90 15 ร้อยละ  23.12    
หมายเหตุ :  โปรดระบุสถานะของผลการดำเนินงานในตารางแต่ละไตรมาส ดังน้ี 

1.  ยังไม่ได้ดำเนินการ             
2.  อยู่ระหว่างดำเนินการ       
3.  หากดำเนินการแล้วโปรดระบุผลการดำเนินงาน 

รายการหลักฐานอ้างอิง :   
ตารางแสดงรายละเอียดการบริหารจัดการรายได้ของมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้น ของ สถาบันวิจัยและพัฒนา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่มีรายได้ การให้บริการวิชาการ 
มีลักษณะ   

จำนวนเงิน (บาท) 
ปี พ.ศ.2568 ปี พ.ศ.2569  

1.โครงการขอรับการตีพิมพ์ใน
วารสาร 

 การฝึกอบรม สัมมนา 
 ก า ร จ ั ด ป ร ะ ช ุ ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการ 
 การให้บริการตรวจวัดด้วย
เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ  อ ุ ป ก ร ณ ์ แ ล ะ
ห้องปฏิบัติการ 
 การออกสำรวจ เก็บข้อมูล 
 การออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 
 การรับจ้างที่ปรึกษา 
 การจัดแบบทดสอบ วัดผล 
ประเมินผล 
 การให้บริการวิชาการใน
ลักษณะอื่นๆ 

320,000 145,000  

2โครงการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ พิบูลสงครามวิจัย 
ครั้งที่ 8 - 10 

 การฝึกอบรม สัมมนา 
 ก า ร จ ั ด ป ร ะ ช ุ ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการ 
 การให้บริการตรวจวัดด้วย
เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ  อ ุ ป ก ร ณ ์ แ ล ะ
ห้องปฏิบัติการ 
 การออกสำรวจ เก็บข้อมูล 
 การออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 
 การรับจ้างที่ปรึกษา 
 การจัดแบบทดสอบ วัดผล 
ประเมินผล 

136,500 1,750,000  
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ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่มีรายได้ การให้บริการวิชาการ 
มีลักษณะ   

จำนวนเงิน (บาท) 
ปี พ.ศ.2568 ปี พ.ศ.2569  

 การให้บริการวิชาการใน
ลักษณะอื่นๆ 

3โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สินค้าเกษตรอุตสาหกรรม 

 การฝึกอบรม สัมมนา 
 ก า ร จ ั ด ป ร ะ ช ุ ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการ 
 การให้บริการตรวจวัดด้วย
เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ  อ ุ ป ก ร ณ ์ แ ล ะ
ห้องปฏิบัติการ 
 การออกสำรวจ เก็บข้อมูล 
 การออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 
 การรับจ้างที่ปรึกษา 
 การจัดแบบทดสอบ วัดผล 
ประเมินผล 
 การให้บริการวิชาการใน
ลักษณะอื่นๆ 

85,440 -  

4.โครงการพัฒนาความเป็นเลิศ
ของสถาบันอุดมศึกษาและ
พัฒนากำลังคนชั้นสูง 
(Reinventing University) 

 การฝึกอบรม สัมมนา 
 ก า ร จ ั ด ป ร ะ ช ุ ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการ 
 การให้บริการตรวจวัดด้วย
เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ  อ ุ ป ก ร ณ ์ แ ล ะ
ห้องปฏิบัติการ 
 การออกสำรวจ เก็บข้อมูล 
 การออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 
 การรับจ้างที่ปรึกษา 
 การจัดแบบทดสอบ วัดผล 
ประเมินผล 
 การให้บริการวิชาการใน
ลักษณะอื่นๆ 

2,350,000 3,000,000  

5.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
"จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
ด้านสังคมศาสตร์และ
พฤติกรรมศาสตร์" (สำหรับ
ผู้วิจัย) 

 การฝึกอบรม สัมมนา 
 ก า ร จ ั ด ป ร ะ ช ุ ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการ 
 การให้บริการตรวจวัดด้วย
เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ  อ ุ ป ก ร ณ ์ แ ล ะ
ห้องปฏิบัติการ 
 การออกสำรวจ เก็บข้อมูล 

0 2,500  



รายงานผลการดำเนินงานตามคำรบัรองการปฏิบัตริาชการ ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 48 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่มีรายได้ การให้บริการวิชาการ 
มีลักษณะ   

จำนวนเงิน (บาท) 
ปี พ.ศ.2568 ปี พ.ศ.2569  

 การออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 
 การรับจ้างที่ปรึกษา 
 การจัดแบบทดสอบ วัดผล 
ประเมินผล 
 การให้บริการวิชาการใน
ลักษณะอื่นๆ 
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มรพส. 4.6  ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 

หน่วยวัด :    ร้อยละ  
คำอธิบาย :   

บุคลากร หมายถึง บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  โดยจำแนกออกเป็น 2 ประเภท 

ดังนี้ 

- ข้าราชการ และพนักงานมหาวิทยาลัย (แผ่นดิน - รายได้) ประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือเชี่ยวชาญเฉพาะ ที่
จ้างด้วยวุฒิการศึกษาปริญญาตรีขึ้นไป 

- พนักงานราชการ กลุ่มบริหารทั่วไป ที่จ้างด้วยวุฒิการศึกษาปริญญาตรีขึ้นไป 
การพัฒนา หมายถึง การอบรม สัมมนาหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ส่งเสริมให้บุคลากรเพิ่มพูนความรู้ ความสามารถ 

ตลอดจนการนำไปใช้การปฏิบัติงานจนเกิดความชำนาญ ทั้งที่ดำเนินการภายในและภายนอกหน่วยงาน เช่น การอบรมจาก

หน่วยงานและหน่วยงานอ่ืน , การเรียนจาก E – Learning รวมถึงการจัดอบรมในรูปแบบของออนไลน์ต่างๆ เป็นต้น 

**** หมายเหตุ :  การจัดเก็บรวบรวมและรายงานผลข้อมูลจากระบบ Expert ( I - Mis)      

เกณฑ์การประเมิน :  
 

โดยการแปลงค่าร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา กำหนดให้คะแนนเต็ม 5  จำแนกเป็นค่าเป้าหมายการ

ดำเนินงานรายปีงบประมาณ ดังนี้ 

- ปีงบประมาณ 2567  มีค่าเป้าหมายการดำเนินงาน โดยค่าคะแนนเต็ม 5 เท่ากับ ร้อยละ 80 
- ปีงบประมาณ 2568  มีค่าเป้าหมายการดำเนินงาน โดยค่าคะแนนเต็ม 5 เท่ากับ ร้อยละ 80 
- ปีงบประมาณ 2569  มีค่าเป้าหมายการดำเนนิงาน โดยค่าคะแนนเต็ม 5 เท่ากับ ร้อยละ 80 

สูตรการคำนวณ  :  

1. การคำนวณของร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพฒันา 

ร้อยละฯ = 
จำนวนบุคลากรทั้งหมดท่ีได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ในรอบปี 

X 100 
จำนวนบุคลากรท้ังหมด 

2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

ค่าคะแนน = 
ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 

X 5 ร้อยละของบุคลากรทั้งหมดท่ีได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ในรอบปี 
ท่ีกำหนดให้ คะแนน เต็ม 5 = ร้อยละ 80 

 

 

ค่าเป้าหมายในปี 2569 : 

ปี 2569 
ร้อยละ 80 

 

ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด   :   

 รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
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หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก :  ทุกหน่วยงาน 

หน่วยงานที่ผู้ประสานรวบรวมข้อมูล และถ่ายข้อมูลให้กับหนว่ยงานที่รับผิดชอบหลัก : กองบริหารงานบุคคล 

ข้อมูลประกอบการประเมินผล :  

        1. รายงานสรุปบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา  (ดูจากฐานข้อมูลความเชี่ยวชาญ รายบุคคล) 
หน่วยงาน จำนวนบุคลากร 

ที่ได้รับการพัฒนา 
จำนวนบุคลากรสายสนับสนุน

วิชาการทั้งหมด 
ร้อยละของบุคลากร 
ที่ได้รับการพัฒนา 

คณะครุศาสตร์    
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    
คณะวิทยาการจัดการ    
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร    
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม    
คณะสังคมศาสตร์และการพัฒนาท้องถิ่น    
คณะพยาบาลศาสตร์    
โ ร ง เ ร ี ย น ส า ธ ิ ต ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภั ฏ 
พิบูลสงคราม 

   

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม    
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ    
สถาบันวิจัยและพัฒนา 12 12 ร้อยละ 100 
โครงการจัดตั้งสถาบันเทคโนโลยีดิจิทัล    
สำนักงานอธิการบดี    
งานตรวจสอบภายใน    

มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม    
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2. ตารางแสดงรายชื่อบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา   
หน่วยงาน รายชื่อบุคลากร เรื่องที่ได้รับการพัฒนา หลักฐานอ้างอิง 

คณะครุศาสตร์ 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

คณะวิทยาการจัดการ 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

คณะสังคมศาสตร์และการพัฒนาท้องถิ่น 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

คณะพยาบาลศาสตร์ 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

โ ร ง เ ร ี ย น ส า ธ ิ ต ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภั ฏ 
พิบูลสงคราม 

1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

สถาบันวิจัยและพัฒนา 1. นางสาวก ัณฑรีร ัตน์   ศรี
เบญจมาศ  

1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

2. นางจิตรา  มีคำ 1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

3. นางสาวจิดาภา  ธรรมรักษ์
กุล 

1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 
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หน่วยงาน รายชื่อบุคลากร เรื่องที่ได้รับการพัฒนา หลักฐานอ้างอิง 
  2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 

"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

4. นางสาวจุฬาพัฒน์  สิ่วหงวน 1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

5. นางสาวณัฐธยาน์  บุญศิริ
รุ่งเรือง 

1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

3)โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว ่ า งศ ิษย ์ เก ่ าก ับศ ิษย์
ปัจจุบันวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 
2569 

เกียรติบัตร 

6. นางสาวปนัดดา  กุลนาฑล 1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

7. นางสาวปิยวดี  น้อยน้ำใส 1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 
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 8. นางสาวมาลัย  ใจงาม 1) อบรมโครงการสร้างสุขใน

องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

9. นางสาวรัตนา  นาคสิงห์ 1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

10. นางสาวสุภาพร  กลิ่นนาค 1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

11. นายชนกันต์  พันธ์อุดม 1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

12. นายสามารถ  เน่าบู่ 1) อบรมโครงการสร้างสุขใน
องค์กร ครั้งที่ 1 24 ธันวาคม 
2568 

 

2) อบรมหล ักส ูตรต ั วแทน
สิทธิบัตร (Patent Agent) รุ่น
ท ี ่  30 ระหว ่ า งว ันท ี ่  1 - 3 
ตุลาคม 2568 สถานที่ โรงแรม
พักพิง อิงทาง บูติค โฮเทล 

 

"3) อบรมกิจกรรมเสริมสร้าง
ศักยภาพเพื่อดำเนินโครงการ
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ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(NSTIS) 

  4)โครงการสร้างสุขในองค์กร 
"กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สวพ.
สุขดี "สร้างสุขด้วยมือเรา : เติม
สีเขียว พัฒนาพื้นที่" 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

 

โครงการจัดตั้งสถาบันเทคโนโลยีดิจิทัล 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

สำนักงานอธิการบดี 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  

งานตรวจสอบภายใน 1.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
2.ชื่อ - สกุล เร่ือง  
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ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 

ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2569 
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มิติการพัฒนา / ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมาย 
(ตามคำรับรอง) 

ผลการ

ดำเนินงาน 

คะแนน 

ประเมินตนเอง คณะกรรมการ 

มิติการพัฒนาที่ 1 :      

ตัวชี้วัด : มรพส.1.9 ร้อยละบุคลากรสถาบันอุดมศึกษา

แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

(Talent/Academic Mobility Consultation 

ร้อยละ 40 ร้อยละ 8.43 ร้อยละ 40  

ตัวช้ีวัดที่ มรพส.1.10 ร้อยละความร่วมมือเพ่ือพัฒนา

ผู้ประกอบการและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาค

ธุรกิจ/อุตสาหกรรมของสถาบันอุดมศึกษา(University 

Industy Linkage) 

ร้อยละ 40 ร้อยละ 42 ร้อยละ 40  

มิติการพัฒนาที่ 2 :      

-      

มิติการพัฒนาที่ 3 :      

ตัวชี้วัด : มรพส.3.1 ร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยหรือ

นวัตกรรมที่นำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ร้อยละ 25 ร้อยละ 58 ร้อยละ 25  

ตัวช้ีวัดที่ มรพส.3.2 ร้อยละของงบประมาณจากแหล่งทุน

ภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ 

(Starup Co-Investment Funding)  

ร้อยละ 40 ร้อยละ 100 ร้อยละ 40  

ตัวช้ีวัดที่ มรพส.3.3 ร้อยละของงบประมาณการพัฒนา

เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ

สถาบันอุดมศึกษา (Technological/Innovative 

Development Funding) 

ร้อยละ 40 ร้อยละ 100 ร้อยละ 40  

มิติการพัฒนาที่ 4 :      

ตัวชี้วัด : มรพส.4.5 ร้อยละของการบริหารจัดการรายได้

ของมหาวิทยาลัยเพิ่มข้ึน 

ร้อยละ 15 ร้อยละ 

23.12 

ร้อยละ 15  

ตัวช้ีวัดที่  มรพส.4.6 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการ

พัฒนา 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100  
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ภาคผนวก 

คำรับรองการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  

(ฉบับลงนาม) 
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