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แบบกรอกประวัติ
ผู้เสนอเข้ารับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น  ประจำปีพุทธศักราช....................
กลุ่ม

พนักงานมหาวิทยาลัย



เจ้าหน้าที่ประจำตามสัญญา




          รูปถ่าย

เจ้าหน้าที่โครงการ   



           

๑  นิ้ว
ตอนที่  ๑

ก. ประวัติส่วนตัว


๑.  ชื่อ.........................................................ชื่อสกุล.......................................................


๒. เลขประจำตัวประชาชน..................................................(พร้อมแนบสำเนาบัตรประจำตัว
     บุคลากรจำนวน  ๑  ฉบับ)


๓. เกิดวันที่..............เดือน..............................พ.ศ..................อายุ...................ปี


๔. วุฒิการศึกษาสูงสุด...........................จากมหาวิทยาลัย/สถาบัน..........................................


๕. สถานที่ทำงานในปัจจุบัน  งาน.........................................กอง...........................................

     
     สำนัก/สถาบัน/คณะ............................................................

ข. ประวัติการทำงาน
๑.  เริ่มปฏิบัติงานครั้งแรกในมหาวิทยาลัย  เมื่อวันที่..........เดือน........................พ.ศ..............

      
      ตำแหน่ง..................................................สังกัด.................................................................


๒. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง.................................................อัตราค่าจ้าง..............................บาท


๓. ผลงานหรือการปฏิบัติงานที่ได้รับการยกย่องว่าดีเด่นและเป็นที่ยอมรับนับย้อนหลัง  ๓  ปี

     
     (นับถึงวันสิ้นปีที่เสนอ)
	ปีงบประมาณ
	ผลงาน/กิจกรรมหรือการปฏิบัติที่ได้รับการยกย่อง

	
	

	
	

	
	


ตอนที่  ๒

ค. ประพฤติปฏิบัติตน (ระบุหลักการประพฤติปฏิบัติตนในการครองตน  ครองคน  และครองงาน  
    โดยเพิ่มเติมได้ความเหมาะสม)


๑.  การครองตน.......................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


๒. การครองคน.............………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...



๓. การครองงาน......................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ง. ผลงานดีเด่นและภาคภูมิใจ (ระบุผลงานดีเด่นที่ได้รับความนิยม  เป็นที่ยอมรับและปรากฏผล
    เด่นชัด)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................






(ลงชื่อ)...............................................เจ้าของประวัติ






           (..............................................)






ตำแหน่ง................................................







  ............./............./.............
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นนี้เป็นความจริง






(ลงชื่อ)...............................................ผู้รับรอง






           (..............................................)






ตำแหน่ง................................................







  ............./............./.............
หมายเหตุ

ผู้รับรอง  คือ  ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น  หรือหัวหน้างานของหน่วยงานที่เจ้าของประวัติปฏิบัติงานอยู่ในปัจจุบัน  

